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 Introduktion til 

ressourcepakken 

Ressourcepakken giver undervisere på lærer- og pædagoguddannelser adgang til 

kursusprogrammet og de tilhørende ressourcer til et kort kursus om emnet »styrkelse af lærere og 

pædagoger som livslange digitale elever«. Det korte kursus er udviklet og afprøvet som en del af 

Erasmus+ lærerakademi-projektet ContinueUP af undervisere fra tre universiteter, der har erfaring 

med at udvikle og implementere programmer til lærer- og pædagoguddannelser:  

- Undervisere på lærer- og pædagoguddannelsen, Zagreb Universitet, Zagreb, Kroatien 
- Rey Juan Carlos Universitetet, Madrid, Spanien 
- Lissabon Universitet, Lissabon, Portugal. 

 

ContinueUP-projektet og projektets bidrag til læreres og 

pædagogers digitale kompetencer 

Begrebet lærerkompetencer henviser til en række færdigheder, der er nødvendige for at kunne 

deltage effektivt i samfundet og/eller i specifikke faglige sammenhænge. En sådan kompetence er 

den digitale lærerkompetence, som omfatter den viden, de færdigheder og de holdninger, der er 

nødvendige for effektivt at anvende digitale teknologier til at nå uddannelsesmæssige og faglige mål 

i forskellige livssituationer. Disse kompetencer anerkendes i stigende grad som væsentlige for 

lærere og pædagoger og beskrives ofte som nogle af de mest afgørende kompetencer for fremtiden. 

Siden 2006 har Europa-Kommissionen udpeget digital kompetence som en af de otte 

nøglekompetencer for livslang læring. Den digitale kompetence defineres som evnen til at bruge 

informations- og kommunikationsteknologier i forbindelse med arbejde, fritid og kommunikation på 

en sikker og kritisk måde. Denne kompetence omfatter grundlæggende digitale færdigheder såsom 

at søge, indsamle, evaluere, lagre, skabe, præsentere og udveksle information samt at deltage i 

samarbejdsbaserede online netværk. For at opnå digital kompetence kræves en dyb forståelse af 

informations- og kommunikationsteknologiernes (IKT) egenskaber, rolle og potentiale i hverdagen, 

både i private, sociale og professionelle sammenhænge. 

Europa-Kommissionens handlingsplan for digital uddannelse (2021-2027) fremhæver, at 

udviklingen af digitale færdigheder og kompetencer er afgørende for den digitale omstilling. I tråd 

hermed indeholder den europæiske ramme for underviseres digitale kompetencer (DigCompEdu, 

2017) en struktureret model for udvikling af digitale kompetencer blandt undervisningspersonale. 

DigCompEdu-rammen specificerer 22 digitale kompetencer fordelt på seks kompetenceområder: 

fagligt engagement; digitale ressourcer; undervisning og læring; evaluering; myndiggørelse af 

elever; og facilitering af elevernes digitale kompetencer. DigiCompEdu-rammen har til formål at 

støtte lærere og pædagoger i at bruge digitale teknologier til at forbedre uddannelseskvaliteten og 

nytænke pædagogisk praksis, så de imødekommer de stadig skiftende behov hos elever i det 21. 

århundrede. 

https://continueup.eun.org/
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=uriserv:OJ.C_.2018.189.01.0001.01.ENG&toc=OJ:C:2018:189:TOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=uriserv:OJ.C_.2018.189.01.0001.01.ENG&toc=OJ:C:2018:189:TOC
https://education.ec.europa.eu/focus-topics/digital-education/action-plan
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I denne sammenhæng havde Erasmus+ lærerakademi-projektet ContinueUP til formål at styrke 

sammenhængen mellem lærer- og pædagoguddannelserne og den løbende kompetenceudvikling 

(CPD) i hele Europa for at forbedre læreres og pædagogers livslange professionelle læring. Projektet 

understøtter en systematisk forbedring af lærer- og pædagogfaget samt søger at gøre faget mere 

attraktivt gennem digital innovation, internationalt samarbejde og evidensbaserede anbefalinger til 

politikker. Projektpartnerne har udviklet, implementeret og evalueret et kort kursus rettet mod lærer- 

og pædagoguddannelser og et MOOC til løbende kompetenceudvikling (CPD) for lærere og 

pædagoger. ContinueUP-projektets korte kursus rettet mod lærer- og pædagoguddannelser og 

CPD-MOOC er forbundet gennem deres fælles fokus på udvikling af læreres og pædagogers digitale 

kompetencer baseret på den europæiske ramme for underviseres digitale kompetencer 

(DigCompEdu) og SELFIEforTEACHERS-værktøjskassen. 

 

Det korte kursus rettet mod lærer- og pædagoguddannelser: 

»Styrkelse af lærere og pædagoger som livslange digitale elever« 

Det korte kursus er sammensat med henblik på lærer- og pædagogstuderende, der står over for at 

skulle starte deres professionelle karriere. Helt specifikt hjælper kurset dem med at udvikle deres 

evner til at bruge digitale værktøjer til at styrke fagligt engagement på niveau A2 i henhold til 

kompetencebeskrivelserne i SELFIEforTEACHERS-værktøjskassen. Det korte kursus sikrer, at nye 

lærere og pædagoger udvikler de digitale færdigheder, der er nødvendige for deres fremtidige roller. 

MOOC-kurset fortsætter dette læringsforløb ved at støtte lærere og pædagoger i at forbedre deres 

digitale kompetencer inden for området fagligt engagement på niveau B1, også i henhold til 

kompetencebeskrivelserne i SELFIEforTEACHERS-værktøjskassen. Sammen skaber disse 

elementer et kontinuum i uddannelsen af lærere og pædagoger samt bygger bro mellem lærer-

/pædagoguddannelse og den løbende kompetenceudvikling. Den fælles udviklingsproces, som 

fandt sted mellem de kursusudbydere, man benyttede til at sammensætte det korte kursus og 

MOOC-forløbet, bidrager yderligere til at fremme konsistens, innovation og et stærkt kontinuerligt 

læringsforløb inden for udvikling af læreres og pædagogers digitale kompetencer.  

Det korte kursus »Styrkelse af lærere og pædagoger som livslange digitale elever« har fokus 

på at udvikle kommende læreres og pædagogers evne til at bruge digitale værktøjer til at styrke 

fagligt engagement. Kurset følger DigCompEdus definition af fagligt engagement, som dækker 

læreres og pædagogers evne til at: 

- deltage i muligheder for løbende udvikling af digitale kompetencer 
- bruge digitale teknologier i forbindelse med professionelt samarbejde 
- bruge digitale teknologier til organisatorisk kommunikation 
- reflektere over egen digital pædagogisk praksis. 
Ved at deltage i det korte kursus får lærer- og pædagogstuderende de nødvendige færdigheder 

til at engagere sig i og fastholde deres læring gennem online og blandede formater samt i lærings- 

og praksisfællesskaber, når de træder ind i faget. Kernen i dette læringsprogram er erkendelsen af, 

at lærere og pædagoger er livslange digitale elever med forskellige behov. Det understreger 

vigtigheden af, at den enkelte lærer/pædagog udvikler sin egen professionelle identitet, sine egne 

støttemekanismer og sit eget netværk, så de kan blive effektive og omstillingsparate 

lærere/pædagoger i et uddannelseslandskab, der er i konstant udvikling. 

Det korte kursus er rettet mod kommende lærere og pædagoger i deres sidste studieår og udgør 

en vigtig del af overgangen fra lærer-/pædagoguddannelsen til den løbende kompetenceudvikling 

https://continueup.eun.org/
https://continueup.eun.org/ite-module-syllabus
https://continueup.eun.org/mooc-empowering-teachers
https://joint-research-centre.ec.europa.eu/digcompedu_en
https://education.ec.europa.eu/news/a-new-toolkit-for-users-of-selfie-for-teachers
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(CPD). Ved at implementere det korte kursus på lærer-/pædagoguddannelsens sidste år fremmes 

en problemfri overgang til MOOC-forløbet, og der sikres kontinuitet i udviklingen af digitale 

kompetencer. Derudover kan det implementeres på alle uddannelsesniveauer, da programmet 

styrker digitale kompetencer som nøglekompetencer og udstyrer kommende lærere/pædagoger 

med den nødvendige viden og de nødvendige værktøjer til at gøre god brug af digitale teknologier. 

Denne ressourcepakke indeholder det reviderede kursusprogram og de reviderede ressourcer 

til det korte kursus, samt feedback fra lærer- og pædagogstuderende, der deltog i 

pilotimplementeringen på eTwinning-platformen. Pakken indeholder et omfattende sæt ressourcer, 

retningslinjer og skabeloner, som gør det muligt for undervisere på lærer- og pædagoguddannelser 

at gennemføre kurset i samarbejde med kolleger fra andre lærer-/pædagoguddannelsesinstitutioner. 

 

Europæiske læringsresultater for læreres og pædagogers faglige 

engagement 

Digitale teknologier giver lærere og pædagoger mulighed for at få adgang til information, berige 

deres undervisningsmetoder og forbedre læringsoplevelsen. De letter også kommunikationen og 

støtten til elever og forældre, samtidig med at de muliggør samarbejde og vidensdeling med kolleger 

og fagfolk uden for skolemiljøet. Ved at integrere digitale værktøjer kan lærere og pædagoger 

fremme deres kompetenceudvikling og bidrage til en løbende forbedring af deres organisation og 

lærer-/pædagogprofessionen som helhed. 

Udvikling af fagligt engagement ved hjælp af digitale teknologier er et afgørende skridt på en 

undervisers vej til at integrere digitale kompetencer i sin praksis. Ved at fremme kommunikation, 

samarbejde og løbende læring forbedrer lærere og pædagoger ikke kun deres egen udvikling, men 

bidrager også til det bredere uddannelsesmiljø og organisationens vækst. DigCompEdu-rammen og 

SELFIEforTEACHERS-værktøjskassen lægger vægt på en struktureret udvikling af digitale 

færdigheder, der starter med et grundlæggende kendskab og går videre til innovation, så 

undervisere kan bruge teknologien effektivt til at skabe engagement i og uden for deres skoler. Det 

korte kursus, der er designet til niveau A1 (grundlæggende kendskab) og A2 (udforskning), lægger 

grundlaget for dette engagement og udstyrer lærer-/pædagogstuderende med de nødvendige 

færdigheder til at navigere i digitale læringsrum, opbygge professionelle netværk og støtte deres 

fremtidige udvikling.  

Ifølge DigCompEdu og SELFIEforTEACHERS-værktøjskassen er de læringsresultater, der er 

omfattet af kompetenceområdet »fagligt engagement«, følgende: 

 

1.1. Organisatorisk kommunikation 

Brug af digitale teknologier til at forbedre kommunikationen med kolleger og/eller elever og/eller 

forældre. 

A1: Jeg ved, at digitale teknologier kan bruges til organisatorisk kommunikation (f.eks. e-mail, 

instant messaging, sociale netværk og online læringsplatforme). 

A2: Jeg har prøvet at bruge digitale teknologier til at kommunikere med kolleger, elever og/eller 

forældre (f.eks. e-mail, instant messaging, sociale netværk, online læringsplatforme). 

  

https://school-education.ec.europa.eu/en/etwinning/projects/continueup/twinspace/pages/partner-introduction


og pædagoguddannelser 

6 

1.2. Online læringsmiljøer 

Administration af online læringsmiljøer under hensyntagen til datahåndtering og etik. 

A1: Jeg ved, at man skal tage hensyn til etiske spørgsmål og anvende passende metoder til 

datahåndtering (f.eks. åben eller begrænset adgang, overholdelse af GDPR-reglerne), når man 

skal administrere et online læringsmiljø. 

A2: Jeg har afprøvet forskellige indstillinger for at sikre, at online læringsmiljøer overholder etiske 

hensyn og strategier for datahåndtering (f.eks. beskyttelse af brugernes data, adgangsregler, 

brugsbetingelser, datahåndtering, beskyttelse af privatlivets fred). 

  

1.3. Professionelt samarbejde 

Brug af digitale teknologier til at indgå i samarbejde og interaktion med kolleger og/eller andre 

interessenter inden for uddannelsesområdet. 

A1: Jeg ved, at digitale teknologier kan bruges til samarbejde og interaktion med kolleger og/eller 

andre interessenter inden for uddannelsesområdet (f.eks. udveksling af indhold via e-

mailvedhæftninger). 

A2: Jeg har prøvet at bruge digitale teknologier til at samarbejde og interagere med kolleger og/eller 

andre interessenter inden for uddannelsesområdet (f.eks. udveksling af indhold via onlinetjenester, 

deltagelse i faglige netværk online). 

 

1.4. Digitale teknologier og infrastruktur på skoleniveau 

Brug af digitale teknologier (enheder, platforme og software) og infrastruktur (internetadgang, lokalt 

netværk), der er tilgængelige på min skole, til at forbedre undervisningen. 

A1: Jeg kender til de digitale teknologier, der er tilgængelige på min skole, og som kan understøtte 

min professionelle praksis (f.eks. udstyr, applikationer, infrastruktur). 

A2: Jeg har prøvet at bruge digitale teknologier, der er tilgængelige på min skole, og som kan 

understøtte min professionelle praksis (f.eks. interaktive whiteboards, tablets, intranet). 

  

1.5. Refleksiv praksis 

Refleksioner over egen og kollektiv professionel praksis med brug af digitale teknologier. 

A1: Jeg ved, at jeg kan forbedre min professionelle praksis ved at reflektere over min brug af 

digitale teknologier (f.eks. online dagbog, peer-to-peer-refleksioner). 

A2: Jeg har afprøvet refleksionsmetoder i forbindelse med min brug af digitale teknologier for at 

videreudvikle mine digitale kompetencer (f.eks. online selvrefleksionsværktøjer, 

refleksionsdagbog, digital storytelling). 

  

1.6. Det digitale liv 
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At bidrage positivt og etisk i den digitale verden under hensyntagen til sikre og ansvarlige digitale 

praksisser. 

A1: Jeg ved, at min digitale aktivitet kan have konsekvenser for mit og min skoles omdømme (f.eks. 

deling af private oplysninger, brug af upassende sprog). 

A2: Jeg genkender de mulige risici og trusler for mit og min skoles omdømme i forbindelse med 

min digitale aktivitet (f.eks. privatlivets fred, personoplysninger, mobning, misinformation). 

  

1.7. Professionel læring (ved hjælp af digitale teknologier) 

Brug af digitale teknologier til egen professionel læring. 

A1: Jeg ved, at digitale teknologier kan støtte og forbedre min professionelle læring (f.eks. digitale 

værktøjer og ressourcer, online læringsmiljøer og kurser). 

A2: Jeg har prøvet at bruge digitale teknologier til min professionelle læring (f.eks. søge efter 

information online, deltage i onlinekurser, bruge online læringsapps, besøge onlinebiblioteker og -

arkiver). 

  

1.8. Professionel læring (om digitale teknologier) 

Deltagelse i professionelle læringsaktiviteter med henblik på udvikling af læreres og pædagogers 

digitale kompetencer. 

A1: Jeg ved, at jeg kan udvikle mine digitale kompetencer ved at deltage i professionelle 

læringsaktiviteter vedrørende brug af digitale teknologier (f.eks. webinarer eller workshops om brug 

af digitale teknologier i undervisning og læring). 

A2: Jeg har deltaget i professionelle læringsaktiviteter vedrørende brug af digitale teknologier for 

at udvikle mine digitale kompetencer (f.eks. mikroundervisning (micro-teaching), workshops om 

brug af digitale teknologier i undervisning og læring). 

  

1.9. Computational thinking 

At arbejde med begreber og processer inden for computational thinking som en del af 

lærerens/pædagogens digitale kompetencer. 

A1: Jeg kender til begreber og processer inden for computational thinking og ved, hvordan disse 

relaterer sig til digitale kompetencer (f.eks. at analysere et problem for at finde en løsning, at 

genkende aspekter af computational thinking omkring os). 

A2: Jeg har prøvet at bruge processer inden for computational thinking til at finde løsninger på et 

problem (f.eks. opdele et problem, finde løsningen ved at definere forskellige trin, analysere en 

række instruktioner, der bruges til at finde en løsning). 
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Kompetencer og læringsresultater, der adresseres på det korte 

kursus 

Det korte kursus »Styrkelse af lærere og pædagoger som livslange digitale elever« er sammensat 

med henblik på at fremme digitale kompetencer blandt kommende lærere og pædagoger og har 

fokus på færdigheder på niveau A2, men dækker også kompetencebeskrivelserne for niveau A1. 

Kurset fokuserer eksplicit på tre kernekompetencer, men behandler også implicit andre 

kompetencer, som beskrives nedenfor. 

 

Kernekompetencer 

 

Online læringsmiljøer 

A2: Jeg har afprøvet forskellige indstillinger for at sikre, at online læringsmiljøer overholder etiske 

hensyn og strategier for datahåndtering (f.eks. beskyttelse af brugernes data, adgangsregler, 

brugsbetingelser, datahåndtering, beskyttelse af privatlivets fred). 

 

Professionelt samarbejde 

A2: Jeg har prøvet at bruge digitale teknologier til at samarbejde og interagere med kolleger og/eller 

andre interessenter inden for uddannelsesområdet (f.eks. udveksling af indhold via onlinetjenester, 

deltagelse i faglige netværk online). 

 

Refleksiv praksis 

A2: Jeg har afprøvet refleksionsmetoder i forbindelse med min brug af digitale teknologier for at 

videreudvikle mine digitale kompetencer (f.eks. online selvrefleksionsværktøjer, 

refleksionsdagbog, digital storytelling). 

 

Det digitale liv 

A2: Jeg genkender de mulige risici og trusler for mit og min skoles omdømme i forbindelse med 

min digitale aktivitet (f.eks. privatlivets fred, personoplysninger, mobning, misinformation). 

 

 

Implicit adresserede kompetencer 

 

Organisatorisk kommunikation 

A2: Jeg har prøvet at bruge digitale teknologier til at kommunikere med kolleger, elever og/eller 

forældre (f.eks. e-mail, instant messaging, sociale netværk, online læringsplatforme). 
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Professionel læring ved hjælp af digitale teknologier 

A2: Jeg har prøvet at bruge digitale teknologier til min professionelle læring (f.eks. søge efter 

information online, deltage i onlinekurser, bruge online læringsapps, besøge online 

biblioteker og arkiver). 

Professionel læring (om digitale teknologier) 

A2: Jeg har deltaget i professionelle læringsaktiviteter vedrørende brug af digitale teknologier for 

at udvikle mine digitale kompetencer (f.eks. mikroundervisning (micro-teaching), workshops om 

brug af digitale teknologier i undervisning og læring). 

 

Når de har gennemført det korte kursus, vil de lærer-/pædagogstuderende være i stand til at:  

- udvikle deres professionelle samarbejdsfærdigheder i onlinemiljøer. 
- anvende samarbejdsstrategier med fagfæller og andre interessenter. 
- implementere refleksive metoder ved hjælp af digitale værktøjer til at understøtte deres 

individuelle og kollektive professionelle praksis. 
- identificere potentielle risici og trusler i digitale miljøer. 
- bruge digitale teknologier på en etisk forsvarlig måde. 

 

Målgrupper 

 

Denne ressourcepakke er rettet mod undervisere på lærer- og pædagoguddannelser samt 

universitetsprofessorer, der arbejder med læreruddannelse. Den støtter personer, der arbejder med 

at forberede kommende lærere og pædagoger til at udvikle de digitale kompetencer og faglige 

færdigheder, der er nødvendige for deres karriere. Ved at fokusere på områder som livslang digital 

læring, fagligt engagement, etisk praksis i digitale miljøer og refleksiv undervisning hjælper 

ressourcepakken undervisere på lærer- og pædagoguddannelser med at styrke de kommende 

læreres og pædagogers viden og kompetencer. På denne måde bidrager pakken til løbende 

kompetenceudvikling og understøtter uddannelsen af omstillingsparate lærere og pædagoger, der 

kan reagere på de skiftende krav til den pædagogiske praksis. 

Det korte kursus er rettet mod kommende lærere/pædagoger, der er på deres sidste studieår. Det 

er derfor meningen, at det korte kursus skal tilbydes på lærer-/pædagoguddannelsens sidste år. Det 

korte kursus er relevant for kommende lærere/pædagoger på alle uddannelsesniveauer, da det 

udvikler digitale kompetencer for alle undervisere.  

Pædagogik og evaluering på det korte kursus 

Kurset »Styrkelse af lærere og pædagoger som livslange digitale elever« er et 7-ugers læringsforløb 

for kommende lærere og pædagoger på alle uddannelsesniveauer. Kurset kan leveres i et 

hybridformat eller et fuldt onlineformat med interaktive digitale platforme såsom eTwinning og/eller 

Moodle. Da disse værktøjer er meget vigtige i læringsprocessen, skal de studerende sætte sig ind i 

deres funktioner, inden de påbegynder kurset. 
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Pædagogisk tilgang  

Kurset har en elevcentreret tilgang, der sikrer et dynamisk og samarbejdsorienteret læringsmiljø, 

hvor læringen er engagerende, interaktiv og oplevelsesbaseret. Det integrerer samarbejdsbaserede 

læringsmetoder i et digitalt miljø, hvilket fremmer aktiv deltagelse og samarbejde blandt kommende 

lærere/pædagoger. I løbet af det korte kursus vil de studerende deltage i forskellige sociale 

læringsformater, der veksler mellem: 

- individuelt arbejde for at udvikle selvstændighed og personlig refleksion 
- pararbejde for at fremme peer learning og mentorskab 
- aktiviteter i små grupper med henblik på målrettet samarbejde og problemløsning 
- diskussioner i større grupper for at fremme vidensdeling og kollektiv undersøgelse 

Ud over strukturerede læringsaktiviteter lægger det korte kursus også stor vægt på den personlige 

oplevelse og tilskynder derfor de studerende til selvrefleksion og fælles refleksion i grupperne. Disse 

refleksive metoder er direkte knyttet til teoretiske begreber og praktiske anvendelser, hvilket bidrager 

til en dybere læring og kompetenceudvikling. 

 

Læringsmetoder 

Undervisningen er en kombination af asynkron og synkron læring, hvilket sikrer fleksibilitet og 

samtidig opretholder et struktureret engagement. 

- Den synkrone undervisning giver interaktion i realtid, hvilket fremmer live diskussioner, 
gruppeaktiviteter og direkte feedback. 

- Den asynkrone læring giver de studerende mulighed for at udforske indhold i deres eget 
tempo, arbejde med digitale ressourcer og bidrage til igangværende samarbejdsprojekter i 
et online miljø. 

Denne dynamiske struktur understøtter selvstændig og kollektiv læring og udstyrer kommende 

lærere/pædagoger med de praktiske strategier og de digitale kompetencer, der er afgørende for 

deres fremtidige roller inden for uddannelsessektoren. 

 

Evaluering 

Det korte kursus anvender en formativ evalueringsmetode, der gradvist fører til en summativ 

evaluering. Denne struktur sikrer, at de studerende får løbende feedback til støtte for deres læring, 

samtidig med at de opnår en valid slutevaluering af deres kompetencer. Hvad angår 

evalueringsmetoderne, ledsages hvert modul af en række forskellige evalueringsværktøjer, 

herunder: 

- skemaer, der angiver tydelige evalueringskriterier for individuelle opgaver. 
- før- og eftertest for at måle fremskridt og videnstilegnelse. 
- selvevalueringsværktøjer til at fremme refleksiv læring og personlig udvikling. 
 

Da landenes nationale evalueringsskalaer er forskellige, anvendte pilotinstitutionerne følgende 

standardiserede bedømmelsesskema for at sikre ensartethed og retfærdighed i bedømmelsen.  
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Karak

ter 

Vurdering Procent Portugal Kroatie

n 

Spanien 

A Fremragende 90-100 % 18-20 5 9,0-10 

B Fortrinlig 80-89 % 16-17 4 7,0-8,9 

C God 65-79 % 14-15 3 6,0-6,9 

D Tilstrækkelig 50-64 % 10-13 2 5,0-5,9 

F Ikke bestået 49 % - 0 % < 10 1 0-4,9 

 

Hvad indeholder ressourcepakken? 

Ressourcepakken er omhyggeligt sammensat med henblik på at støtte undervisere på lærer- og 

pædagoguddannelser i at strukturere læringsaktiviteter, der fremmer udviklingen af digitale 

kompetencer hos kommende undervisere. For at sikre at de forventede læringsresultater opnås, er 

det korte kursus opdelt i moduler, hvor hvert modul består af lektionsplaner og læringsaktiviteter, der 

er tilpasset en bestemt kompetence. 

Hvert modul introduceres gennem strukturerede synkrone undervisningssessioner, hvor de 

studerende aktivt samarbejder med deres medstuderende og undervisere om at undersøge 

teoretiske rammer og nøglebegreber. Disse sessioner giver et fundament for en dybere forståelse 

og samarbejdsbaseret læring. Efter hver synkron undervisningssession deltager de studerende i 

individuelle aktiviteter og gruppeaktiviteter, hvor de kan anvende begreber, samarbejde i teams og 

videreudvikle digitale undervisningsfærdigheder i et fleksibelt onlinemiljø. 

Strukturen og den allokerede læringstid samt de nødvendige ressourcer er beskrevet i hvert 

modul, hvilket sikrer, at undervisningsplanlægningen er tydelig, og at de studerende er engagerede. 

Desuden er alt supplerende læringsmateriale systematisk organiseret efter modulerne og findes i 

slutningen af dette dokument.  
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 Kort kursus rettet mod 

læreruddannelser: 

Styrkelse af lærere og 

pædagoger som 

livslange digitale elever  

Modul 1: Introduktion - lærere og pædagoger som livslange elever 

Velkommen til modul 1! 

Modul 1 danner grundlaget for det korte kursus om læreres og pædagogers digitale 
kompetencer. Modulets primære mål er at skabe et indbydende og engagerende miljø, hvor 
de lærer-/pædagogstuderende kan lære hinanden at kende, dele deres forventninger og 
opbygge et fællesskab. Her introduceres også modulets struktur, mål og samlede 
arbejdsbyrde, så de studerende ved, hvad der venter dem, og hvordan de forskellige 
moduler hænger sammen. Gennem interaktive isbrydere, samarbejdsbaserede 
diskussioner og guidede refleksioner vil deltagerne udforske deres nuværende digitale 
kompetencer, identificere personlige læringsmål og blive fortrolige med de digitale platforme 
og værktøjer, der vil blive brugt i løbet af kurset. Modulet understreger vigtigheden af digitale 
færdigheder i den moderne undervisning og forsøger at udvikle et mindset med fokus på 
løbende kompetenceudvikling hos deltagerne. 

Efter at have gennemført modulet vil de studerende være i stand til at: 

- deltage i det internationale samarbejdsbaserede læringsfællesskab. 
- gennemgå modulets struktur, karakterskala, beståelseskrav, tekniske overvejelser og andre 

vigtige oplysninger 

-  navigere i tidsplanen for undervisningsprogrammet. 
- reflektere over læringsprocessen og de strategier, der er nødvendige for at gennemføre 

modulet med succes 
-  
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Allokeret tid 

Online undervisning 90 minutter 

Selvstudie - læringsmateriale (SELFIEforTEACHERS-

værktøjskassen)  

90 minutter 

I alt 3 timer 

Da dette er det første modul, anbefales det at afholde en online-session for at styrke 
engagementet fra starten.  

Online undervisning 

Varighed: 90 minutter 

Mål 

 

At skabe en god start på samarbejdet mellem underviserne og de lærer-/pædagogstuderende, 

samtidig med at de studerende får et godt overblik over modulets indhold, de planlagte aktiviteter 

og deres ansvar i forbindelse med opgaverne. 

 

Struktur 

 

Trin 1: Moderatoren byder alle deltagere velkommen og præsenterer underviserne. Derefter 

beder moderatoren de studerende om at udfylde et kort spørgeskema, hvor de kan give udtryk for 

deres forventninger til deres deltagelse i modulet. Resultaterne deles i plenarsessionen. (15 

minutter) 

 

Trin 2: Moderatoren introducerer den første aktivitet, hvor de studerende forventes at lære 

hinanden at kende. (35 minutter). De konkrete trin er beskrevet nedenfor: 

− De studerende deles op i små grupper (f.eks. seks studerende pr. gruppe) i mindre 
grupperum, hvor de præsenterer sig selv, spiller bingo (se Ressourcebanken, modul 1, 
bilag 1) og laver en personlig præsentation (f.eks. ved hjælp af TwinBoard, Digipad eller 
Padlet). 

− Medlemmerne af hver gruppe vælger et gruppenavn og udpeger en ordfører, der skal 
aflægge rapport i plenarsessionen.  

https://digipad.app/
https://padlet.com/
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− I plenarsessionen præsenterer hver gruppeordfører gruppens medlemmer og deres 
positive egenskaber. Moderatoren fremhæver de egenskaber, der er nødvendige for at 
opnå succes i teamwork, og nævner de egenskaber, der oftest går igen. 

− Herefter bliver de studerende bedt om at lave en »kompetencevæg« ved hjælp af digitale 
værktøjer (f.eks. Excalidraw). Her opstilles deegenskaber, der vil hjælpe dem med at 
gennemføre det korte kursus. 

 

Trin 3: I plenarsessionen præsenteres det korte kursus samt kursets mål og vigtigste elementer 

af en repræsentant fra projektteamet ved hjælp af en PowerPoint-præsentation (klik her for at få 

adgang til præsentationen). Sessionen indeholder en oversigt over modulets struktur, tidsplan, 

undervisningsstrategier og bedømmelseskriterier. (20 minutter) 

 

Trin 3: Efter undervisningssessionen forklarer underviseren opgaverne for de studerende. (10 

minutter) Dette omfatter primært:  

− Opgave 1 (individuel aktivitet): Læs introduktionen til og indholdet af kompetenceområdet 
»Fagligt engagement« i SELFIEforTEACHERS-værktøjskassen. 

− Opgave 2: Gennem hele kurset og efter hvert modul skal de studerende føre en digital 
læringsdagbog. Dagbogen skal indeholde: 

o hvad de har lært 
o de digitale platforme/værktøjer, de har brugt 
o hvor længe læringen varede 
o refleksion over oplevelsen. 

Målet er at hjælpe de studerende med at blive mere opmærksomme på deres 

læringsvaner og med at undersøge forskellige ressourcer. De studerende forventes at 

bruge den skabelon, der er udarbejdet til denne aktivitet (se Ressourcebanken, modul 1, 

bilag 2). 

 

Trin 4: Session med spørgsmål og svar. (10 minutter) 

 

https://excalidraw.com/
https://school-education.ec.europa.eu/system/files/2024-11/intro_to_project_-_ite_module_presentation.pdf
https://education.ec.europa.eu/news/a-new-toolkit-for-users-of-selfie-for-teachers
https://school-education.ec.europa.eu/system/files/group-189757/media-type-general/media-type-document/2024-11/template_-_digital_learning_diary_.docx
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Liste over nyttige digitale værktøjer: 

 

Sørg for at tjekke, at følgende værktøjer overholder GDPR-reglerne, og at de er i 

overensstemmelse med din institutions politikker. 

− Værktøjer til videokonferencer: Zoom, Microsoft Teams eller Google Meet 
− Apps til beskeder: Slack, Microsoft Teams, WhatsApp 
− Platforme til samarbejde: Microsoft 365, Google Workspace, Padlet 

(https://padlet.com), Explain Everything, Participate (https://www.participate.com) 
− Fildeling og -lagring: Google Drive, Dropbox, OneDrive 
− Online whiteboards: Miro, MURAL 
− Præsentationer: Google Slides/Cast, Prezi,  
− Værktøjer til spørgeskemaer og feedback: SurveyMonkey, Google Forms 
− Digital portfolio: Showcase (https://showcaseedu.com) 
− Spil og quizzer: Bamboozle (https://www.baamboozle.com), Quizizz 

(https://quizizz.com/?lng=en)  
− Storyboards (tegneserier, digital storytelling): Storyboard That 

(https://www.storyboardthat.com), Pixton (https://www.pixton.com), Simple Show 
(https://simpleshow.com), Animaker (https://www.animaker.com), MakeBeliefsComics 
(https://makebeliefscomix.com)  

− Infografik: Infogram (https://infogram.com), Piktochart (https://piktochart.com) 
− Interaktiv undervisning: Deck Toys (https://deck.toys), Genially (https://genial.ly)  

− Podcast: Spotify (https://podcasters.spotify.com) 
− AI-værktøjer: ChatGPT, Wibbitz, Kaiber.ai (art) 

 

  

https://padlet.com/
https://www.participate.com/
https://showcaseedu.com/
https://www.baamboozle.com/
https://quizizz.com/?lng=en
https://www.storyboardthat.com/
https://www.pixton.com/
https://simpleshow.com/
https://www.animaker.com/
https://makebeliefscomix.com/
https://infogram.com/
https://piktochart.com/
https://deck.toys/
https://genial.ly/
https://podcasters.spotify.com/
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Modul 2: Lærere og pædagoger som livslange digitale elever  

Velkommen til modul 2!  

 

Dette modul fokuserer på livslang lærings afgørende rolle i læreres og pædagogers 

kompetenceudvikling. De studerende skal undersøge, hvordan deres undervisningskarriere udvikler 

sig gennem forskellige faser - fra at være nyansat lærer/pædagog til at blive erfaren fagperson - og 

hvordan løbende læring understøtter vækst i alle faser. Modulet lægger vægt på ideen om, at livslang 

læring er en forudsætning for at kunne tilpasse sig skiftende uddannelsesmiljøer, teknologier og 

elevernes behov. Desuden bliver de studerende introduceret for begrebet »digital learner« (den 

digitale elev) og skal reflektere over, hvilke vaner, holdninger og kompetencer den digitale elev har. 

De skal undersøge, hvordan digitale værktøjer og online platforme kan understøtte løbende 

kompetenceudvikling, samarbejde og innovation i undervisningspraksis. 

 

Efter at have gennemført modulet vil de studerende være i stand til at: 

- forklare begrebet »lærer/pædagog som livslang elev« 
- beskrive, hvad der karakteriserer en lærer/pædagog som livslang digital elev 

- anerkende teknologiens rolle i forbindelse med livslang læring 

- deltage i internationale samarbejdsbaserede læringsfællesskaber. 

 

Allokeret tid 

Online undervisning 90 minutter 

Opgave 90 minutter 

Selvstudie - læringsmateriale (PowerPoint-præsentation, 

ressourcer)  

3 timer 

I alt 6 timer 

 

Indledende opgave 

Inden modulet påbegyndes, skal de studerende lave følgende aktivitet. 

 

De studerende skal lave et faktablad ved hjælp af Digipad. Faktabladet skal indeholde: 

− Deres navn, og hvilket land de kommer fra 
− Et foto af dem selv eller et billede, der repræsenterer dem bedst. 

 

https://digipad.app/
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Derudover skal de studerende svare på følgende spørgsmål: 

− Hvorfor valgte du at blive lærer/pædagog? 
− Hvordan forestiller du dig at bruge teknologi til at forbedre din undervisning og din livslange 

læring? 
− Hvordan vil du indarbejde dine personlige hobbyer eller interesser i dine 

undervisningsmetoder? 
− Nævn en personlig og en faglig egenskab, der vil hjælpe dig med at gennemføre dette 

modul. 
 

Online undervisning 

Varighed: 90 minutter 

Mål 

 

At udvikle en klar forståelse af begrebet livslang læring og den rolle, som livslæng læring spiller i 

læreres og pædagogers kompetenceudvikling. 

 

Læringsresultater 

 

De studerende vil være i stand til at: 

- forklare begrebet livslang læring 

- forklare begrebet kompetenceudvikling af lærere og pædagoger som en livslang proces, 

hvor forskellige interessenter er involveret. 

 

Struktur  

 

Trin 1: De studerende får en kort teoretisk introduktion til DigCompEdu-områderne med fokus på 

begrebet fagligt engagement. Nøglebegreberne »livslang læring« og »kompetenceudvikling af 

lærere og pædagoger« forklares. Præsentationen sætter fokus på faserne i 

kompetenceudviklingen af lærere og pædagoger og vigtigheden af løbende udvikling i det digitale 

miljø (for at se PowerPoint-præsentationen, klik her). (10 minutter) 

 

Trin 2: De studerende deles op i mindre grupper for at diskutere en liste med onlineaktiviteter og 

-værktøjer, der understøtter deres udvikling inden for digitale kompetencer. I grupperne 

rangordner de disse værktøjer ved hjælp af et onlineværktøj (f.eks. Mentimeter) ud fra deres 

nytteværdi og appel. (10 minutter) 

https://school-education.ec.europa.eu/system/files/group-189757/media-type-general/media-type-document/2024-10/unit_1.pdf
https://www.mentimeter.com/
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Trin 3: Underviseren deler resultaterne fra rangordningsaktiviteten med klassen og understreger 

vigtigheden af forskellige tilgange til at tilegne sig og udvikle digitale kompetencer gennem 

processen livslang læring. (5 minutter)  

 

Trin 4: De studerende arbejder i grupper om emnet livslang læring og kompetenceudvikling – en 

professionel rejse. De studerende præsenterer hver især deres professionelle læringsrejse som 

lærer/pædagog. De laver en tidslinje (de kan bruge Excalidraw eller et lignende værktøj) ud fra 

perspektivet livslang læring og reflekterer over spørgsmål som f.eks.:  

− Hvor er jeg nu?  
− Hvad har haft indflydelse på min rejse indtil nu?  
− Hvor skal jeg hen nu?  

Dette omfatter vigtige milepæle, udfordringer og væsentlige læringsoplevelser. (10 minutter) 

 

Trin 5: De studerende præsenterer på skift deres kort over deres læringsrejse for gruppen og 

fremhæver vigtige øjeblikke, vendepunkter og områder med personlig og faglig udvikling. Efter 

hver præsentation tilskyndes gruppemedlemmerne til at stille spørgsmål og dele lignende 

oplevelser/erfaringer. Der vælges en studerende fra hver gruppe til at præsentere ligheder og 

forskelle i kompetenceudvikling og livslang læring for hele klassen. (10 minutter) 

 

Trin 6: Der gives en kort teoretisk forelæsning (klik her for at se PowerPoint-præsentationen), 

som dækker følgende nøglebegreber:  

− Hvad er livslang læring? 
− Hvad karakteriserer en lærer/pædagog som livslang elev? 
− Hvad karakteriserer en lærer/pædagog som livslang digital elev? (20 minutter) 

 

Trin 7: De studerende vælger hver især de vigtigste egenskaber ved en livslang digital elev (f.eks. 

ved at bruge Microsoft Word) fra en liste (se Ressourcebanken, modul 2, bilag 1). (10 minutter) 

 

Trin 8: Resultaterne præsenteres i plenum. De studerende reflekterer over, hvilke af de valgte 

egenskaber de allerede besidder, hvilke de delvist har tilegnet sig, og hvilke de stadig mangler at 

udvikle for at blive livslange digitale elever. De deler deres konklusioner med gruppen. (10 

minutter) 

 

Trin 9: Efter undervisningssessionen forklarer underviseren opgaverne for de studerende (5 

minutter). Dette omfatter primært: 

− Opgave 1 (individuel aktivitet): De studerende læser hver især side 15-19 i følgende 
publikation: 

https://excalidraw.com/
https://school-education.ec.europa.eu/system/files/group-189757/media-type-general/media-type-document/2024-10/unit_1.pdf
https://school-education.ec.europa.eu/system/files/group-189757/media-type-general/media-type-document/2024-10/unit_1.pdf
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o Europa-Kommissionen (2015). Shaping career-long perspectives on teaching - A 
guide on policies to improve Initial Teacher Education. Kan tilgås her: 
https://www.cedefop.europa.eu/files/2_13_4_teacher_careers_en.pdf 

− Opgave 2 (gruppeaktivitet): Samarbejdsbaseret onlineaktivitet, hvor de studerende skal 
lave en digital tegneserie med temaet »Rejsen: Lærere og pædagoger, livslange digitale 
elever«, ved at bruge onlineværktøjer (f.eks. StoryboardThat). For yderligere information 
og vejledning om aktiviteten se Ressourcebanken, modul 2, bilag 2.  
 

Evaluering  

 

Evalueringen af de studerende omfatter en bedømmelse af: 

− gruppeaktiviteten som beskrevet i opgave 2, ud fra evalueringsskemaet (se 
Ressourcebanken, modul 2, bilag 3),  

− den digitale læringsdagbog, ud fra evalueringsskemaet (se Ressourcebanken, modul 2, 
bilag 4). 
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https://pressbooks.bccampus.ca/teachinginadigitalagev3m/
https://doi.org/10.1080/09669760.2021.1955478
https://files.eric.ed.gov/fulltext/EJ1269609.pdf
https://doi.org/10.1080/02601370.2017.1270067
https://shorturl.at/Sc5Sv
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Modul 3: Etiske og sikkerhedsmæssige foranstaltninger i online 

læringsmiljøer 

Velkommen til modul 3! 

 

Modul 3 har fokus på brugen af online læringsmiljøer i lærer- og pædagogstuderendes digitale liv og 

anerkender den store betydning, disse miljøer har for kvaliteten af undervisnings- og 

læringsprocesser. I takt med at teknologien bliver mere integreret i uddannelsessystemet, er det 

afgørende at fastlægge etiske og sikkerhedsmæssige foranstaltninger for at beskytte den digitale 

trivsel blandt elever, undervisere og i det bredere uddannelsessamfund. 

 

Efter at have gennemført modulet vil de studerende være i stand til at: 

- identificere online læringsmiljøer, der er i overensstemmelse med etiske retningslinjer og 
strategier for datahåndtering, såsom beskyttelse af brugernes data, adgangsregler, 
brugsbetingelser, datahåndteringspraksis og beskyttelse af privatlivets fred. 

- genkende potentielle risici og trusler både mod deres personlige omdømme som lærer-
/pædagogstuderende og mod deres institutioners omdømme i digitale miljøer i forbindelse 
med digitale aktiviteter (f.eks. bekymringer om privatlivets fred, beskyttelse af 
personoplysninger, digital mobning og misinformation). 

 

Allokeret tid 

Online undervisning (del A og B) 90 minutter 

Opgave 120 minutter 

Selvstudie - læringsmateriale (PowerPoint-præsentation, 

ressourcer)  

2,5 timer 

I alt 6 timer 

 

 

Indledende opgave 

Inden modulet påbegyndes, skal de studerende udfylde et kort skema, som en førtest. Skemaet 

kan tilgås via Ressourcebanken, modul 3, bilag 1.  

 

 

https://school-education.ec.europa.eu/en/etwinning/projects/continueup/twinspace/pages/pre-task-0
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Online undervisning (del A):  

Sikring af etisk adfærd i digital uddannelse, håndtering af potentielle risici og trusler 

Varighed: 40 minutter 

Mål: At bidrage positivt og etisk til det digitale liv under hensyntagen til sikre og ansvarlige digitale 

praksisser i onlinemiljøer. 

 

Læringsresultater 

 

De studerende vil være i stand til at: 

− identificere risici, fare og trusler i digitale miljøer (f.eks. digital mobning, fake news) 
− undgå risici og trusler i digitale miljøer 
− forbedre studerendes og deres institutioners online omdømme (f.eks. ved ikke at dele 

private oplysninger, ved at bruge et hensigtsmæssigt sprog). 
 

Struktur 

 

Trin 1: Start sessionen med en kort introduktion (10 minutter) om etiske og sikkerhedsmæssige 

overvejelser i forbindelse med online læring. Giv et overblik over nøglebegreber og deres 

betydning i digitale miljøer. For at se PowerPoint-præsentationen klik her. 

 

Trin 2: Vis videoen om »Digital ethics« (5 minutter). Sørg for, at de studerende forstår de vigtigste 

etiske problemstillinger i forbindelse med onlineadfærd. 

 

Trin 3: Udvidet samarbejde i små grupper (15 minutter) 

- Del de studerende op i små grupper (6 studerende - 2 pr. land).  
- Start en online diskussion (se Ressourcebanken, modul 3, bilag 2) med fokus på 

studerendes og deres institutioners online omdømme.  
- Tilskynd til udveksling af viden og erfaringer for at fremme fællesskabsfølelsen og gensidig 

læring. 
 

Trin 4: Efter undervisningssessionen forklarer underviseren opgaverne for de studerende (10 

minutter). Dette omfatter primært: 

− Opgave 1: De studerende skal hver især se tre korte videoer (via EdPuzzle) om risici, farer 
og trusler i digitale miljøer og online omdømme, mens de besvarer spørgsmål (der er 
indlejret i videoerne) og reflekterer over deres egen digitale praksis for at identificere 
læringsbehov. 

https://school-education.ec.europa.eu/system/files/group-189757/media-type-general/media-type-document/2024-11/unit_2_ethical_public.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=PCHAGVftN1I
https://school-education.ec.europa.eu/system/files/group-189757/media-type-general/media-type-document/2024-10/unit_2.1._group_activity_0.pdf
https://edpuzzle.com/open/famoguk
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− Opgave 2: De studerende deltager i et »online diskussionsforum« samt udveksler viden 
og erfaringer vedrørende: 

o sikker og ansvarlig digital praksis i digitale miljøer (f.eks. ikke at dele private 
oplysninger som f.eks. karakterer eller elevjournaler og at bruge et 
hensigtsmæssigt sprog),  

o risici og trusler mod uddannelsesinstitutioners omdømme (f.eks. digital mobning, 
fake news, sociale medier). 

Evaluering  

 

− Selvrefleksion, mens de besvarer spørgsmålene i EdPuzzle og ser de tre korte videoer. 
− Deltagelse i et »online diskussionsforum«.  

1.  

Yderligere ressourcer 

 

- “Risks and threats in digital environments” & “Online reputation in digital environment” 
Playlist videos: http://tiny.cc/continueup_playlist1 

- The Aon’s 2017 independent schools’ risk report - 
https://www.aon.com.au/getmedia/37356909-09bc-46ac-aebf-7f7e877d129c/Aons-2017-
independent-schools-risk-report.aspx 

- Better internet for kids - https://www.betterinternetforkids.eu/ 
- Photo bomb: Responding to online transgressions - 

https://www.justiceinschools.org/photo-bomb 
- Caught in web: Educational risks and rewards of online learning - 

https://www.justiceinschools.org/caught-web 
- IP teaching kit - https://www.epo.org/en/learning/learning-resources-profile/universities-

research-centres-and-technology-transfer-centres/ip-teaching-kit 
- 4 events that can damage a school’s brand reputation - https://www.goodthi.ng/articles/4-

events-that-can-damage-a-schools-brand-reputation 
- Digital citizenship & ethics - https://www.goodthi.ng/articles/4-events-that-can-damage-a-

schools-brand-reputation 
 

 

Online undervisning (del B):  

Robuste sikkerhedsmæssige foranstaltninger i online læringsmiljøer 

Varighed: 50 minutter 

Mål 

 

At forstå og implementere datahåndtering og etiske overvejelser i forbindelse med administration 

af online læringsmiljøer. 

https://edpuzzle.com/open/famoguk
http://tiny.cc/continueup_playlist1
https://www.aon.com.au/getmedia/37356909-09bc-46ac-aebf-7f7e877d129c/Aons-2017-independent-schools-risk-report.aspx
https://www.aon.com.au/getmedia/37356909-09bc-46ac-aebf-7f7e877d129c/Aons-2017-independent-schools-risk-report.aspx
https://www.betterinternetforkids.eu/
https://www.justiceinschools.org/photo-bomb
https://www.justiceinschools.org/caught-web
https://www.epo.org/en/learning/learning-resources-profile/universities-research-centres-and-technology-transfer-centres/ip-teaching-kit
https://www.epo.org/en/learning/learning-resources-profile/universities-research-centres-and-technology-transfer-centres/ip-teaching-kit
https://www.goodthi.ng/articles/4-events-that-can-damage-a-schools-brand-reputation
https://www.goodthi.ng/articles/4-events-that-can-damage-a-schools-brand-reputation
https://www.goodthi.ng/articles/4-events-that-can-damage-a-schools-brand-reputation
https://www.goodthi.ng/articles/4-events-that-can-damage-a-schools-brand-reputation
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Læringsresultater 

 

De studerende vil være i stand til at identificere online læringsmiljøer, der overholder etiske hensyn 

og strategier for datahåndtering (f.eks. beskyttelse af brugernes data, adgangsregler, 

brugsbetingelser, datahåndtering, beskyttelse af privatlivets fred osv.). Aktiviteterne vil gøre de 

studerende i stand til at: 

- forstå sikkerhedsmæssige foranstaltninger i digitale miljøer 
- beskytte personlige data og privatlivets fred i digitale miljøer (f.eks. åben eller begrænset 

adgang, overholdelse af GDPR-reglerne) 

2.  

Struktur 

 

Trin 1: Start sessionen med en kort introduktion (10 minutter) om sikker og ansvarlig digital 

praksis, beskyttelse af elevernes privatliv, datasikkerhed på skoler, EU's databeskyttelsesregler, 

indsamling og genbrug af personlige oplysninger, datapolitik, adgangskontrol og brugsbetingelser. 

For at se PowerPoint-præsentationen klik her. 

 

Trin 2: Vis videoen »GDPR explained: How the new data protection act could change your life« 

(5 minutter). Sørg for, at de studerende forstår de vigtigste emner i forbindelse med 

databeskyttelse. 

 

Trin 3: Udvidet samarbejde i små grupper (15 minutter) 

- Del de studerende op i små grupper (6 studerende, 2 pr. land). 
- Start en online diskussion (se Ressourcebanken, modul 3, bilag 3) om brugen af digitale 

værktøjer i uddannelsesinstitutioner, med fokus på overholdelse af GDPR-reglerne. 
- Målet er at fremme en fællesskabsfølelse ved at udveksle viden og erfaringer i forbindelse 

med sikkerhed og databeskyttelse i digitale miljøer. 
 

Trin 4: Refleksiv praksis og efter-test (10 minutter) 

- Efter diskussionen skal de studerende lave en test for at evaluere deres forståelse af 
sikkerhedsmæssige foranstaltninger i forbindelse med brugen af undervisningsværktøjer 
og overholdelse af GDPR-reglerne. 

- Giv de studerende tid til at reflektere over deres læring og identificere områder, hvor der 
er plads til forbedring. 

 

Trin 5: Efter undervisningssessionen forklarer underviseren opgaverne for de studerende (10 

minutter). Dette omfatter primært: 

− Opgave 1: De studerende skal hver især se tre korte videoer (via EdPuzzle) om 
sikkerhedsmæssige foranstaltninger i digitale miljøer, mens de besvarer spørgsmål (der 

https://school-education.ec.europa.eu/system/files/group-189757/media-type-general/media-type-document/2024-11/unit_2_ethical_public.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=acijNEErf-c
https://school-education.ec.europa.eu/system/files/group-189757/media-type-general/media-type-document/2024-10/unit_2.2._group_activity.pdf
https://school-education.ec.europa.eu/en/etwinning/projects/continueup/twinspace/pages/pre-task-0
https://edpuzzle.com/open/rozuene
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er indlejret i videoerne) og reflekterer over deres egen digitale praksis for at identificere 
læringsbehov. 

− Opgave 2: De studerende deltager i et »online diskussionsforum« samt udveksler viden 
og erfaringer vedrørende deres praksis for sikkerhedsmæssige foranstaltninger i digitale 
miljøer (f.eks. beskyttelse af brugernes data, adgangsregler, brugsbetingelser, 
datahåndtering, beskyttelse af privatlivets fred). 

− Opgave 3: De studerende laver en efter-test (skema) for at evaluere deres viden om 
datahåndtering og etik i onlinemiljøer. 

 

Evaluering  

 

− Selvrefleksion, mens de studerende besvarer spørgsmålene i EdPuzzle og ser de tre korte 
videoer. 

− Deltagelse i et »online diskussionsforum«. 
− Udfyldelse af efter-test (skema).  

 

Yderligere ressourcer 

 

- “Safety and security measures in digital environment” and “Personal data and privacy in 
digital environment” Playlist videos: http://tiny.cc/continueup_playlist2 

- What is GDPR, the EU’s new data protection law? - https://gdpr.eu/what-is-gdpr/  
- Data protection and online privacy - 

https://europa.eu/youreurope/citizens/consumers/internet-telecoms/data-protection-
online-privacy/index_en.htm 

- Policies for users of student data - 
https://studentprivacy.ed.gov/sites/default/files/resource_document/file/Policies%20for%2
0Users%20of%20Student%20Data%20Checklist.pdf 

- How to create a data access control policy - https://satoricyber.com/data-access-
control/what-is-the-purpose-of-a-data-access-control-policy/  

- Personal data and privacy protection in online learning: Guidance for students, teachers 
and parents - https://iite.unesco.org/publications/personal-data-and-privacy-protection-in-
online-learning/ 

- Minding the data: protecting learners’ privacy and security - 
https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000381494  

- How to write a reflective journal - 
https://libguides.cam.ac.uk/reflectivepracticetoolkit/reflectivewriting 

- Videos dilemmas - https://www.thegoodproject.org/videos  
 

 

  

https://edpuzzle.com/open/rozuene
http://tiny.cc/continueup_playlist2
https://gdpr.eu/what-is-gdpr/
https://europa.eu/youreurope/citizens/consumers/internet-telecoms/data-protection-online-privacy/index_en.htm
https://europa.eu/youreurope/citizens/consumers/internet-telecoms/data-protection-online-privacy/index_en.htm
https://studentprivacy.ed.gov/sites/default/files/resource_document/file/Policies%20for%20Users%20of%20Student%20Data%20Checklist.pdf
https://studentprivacy.ed.gov/sites/default/files/resource_document/file/Policies%20for%20Users%20of%20Student%20Data%20Checklist.pdf
https://satoricyber.com/data-access-control/what-is-the-purpose-of-a-data-access-control-policy/
https://satoricyber.com/data-access-control/what-is-the-purpose-of-a-data-access-control-policy/
https://iite.unesco.org/publications/personal-data-and-privacy-protection-in-online-learning/
https://iite.unesco.org/publications/personal-data-and-privacy-protection-in-online-learning/
https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000381494
https://libguides.cam.ac.uk/reflectivepracticetoolkit/reflectivewriting
https://www.thegoodproject.org/videos
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Modul 4: Professionel digital kommunikation og samarbejde  

Velkommen til modul 4! 

 

I dette modul skal de studerende undersøge læreres og pædagogers digitale kommunikation og 

samarbejde inden for praksisfællesskaber og virtuelle praksisfællesskaber. Fokus vil være på at 

fremme konstruktiv kommunikation med fagfæller. De studerende får mulighed for at forstå den rolle, 

som professionelle netværk og forhandlingsteknikker spiller i uddannelsesmiljøer. Dette modul vil 

også give mulighed for at undersøge kommunikations- og samarbejdspraksis med digitale værktøjer 

og miljøer i uddannelsesinstitutioner, hvor praktiserende lærere og pædagoger deler deres viden og 

erfaring. 

 

Efter at have gennemført modulet vil de studerende være i stand til at: 

- kommunikere konstruktivt med fagfæller i professionelle sammenhænge. 
- beskrive den rolle, som professionelle netværk og forhandlingsteknikker spiller inden for 

uddannelsesmiljøer. 
- udvælge og anvende digitale værktøjer effektivt til kommunikation og samarbejde i 

uddannelsesmiljøer. 
 

Allokeret tid 

Individuel aktivitet inden opgaven 120 minutter 

Online undervisning 90 minutter 

Opgave 2,5 timer 

I alt 6 timer 

 

 

Individuel aktivitet inden opgaven: Praksisfællesskaber og digitale værktøjer 

 

Mål 

 

At forbedre de studerendes forståelse af, hvordan digitale kommunikations- og 

samarbejdsværktøjer bidrager til opbygning og opretholdelse af praksisfællesskaber. 
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Læringsresultater 

 

De studerende vil være i stand til at: 

- definere begrebet »praksisfællesskaber«. 
- forstå det konceptuelle grundlag for deltagelse i/udvikling af praksisfællesskaber med 

digitale teknologier. 
- identificere de vigtigste kendetegn ved online læringsmiljøer, der understøtter 

praksisfællesskaber. 
 

Beskrivelse 

 

De studerende får til opgave at undersøge en række ressourcer (en kort video og et kapitel) fra 

bogen »Digital Habitats: Stewarding Technology for Communities«. Efter at have gennemført den 

indledende læsning vil de studerende være klar til at deltage i to centrale læringsaktiviteter i løbet 

af ugen. Den første aktivitet består i at få mest muligt ud af en live undervisningssession, mens 

den anden vil kræve et produktivt samarbejde og en produktiv diskussion for at besvare tre 

specifikke spørgsmål relateret til »onlinekommunikations- og samarbejdsmiljøer« i en 

skolekontekst. Den anden aktivitet vil finde sted i slutningen af modulet/ugen, og live-sessionen 

er planlagt til [XX/XX/XXXX] kl. [XX:XX]. 

 

Aktivitet 1: Introduktion til modul 4  

En introduktionsvideo giver et kort overblik over modulet, herunder mål, de kompetencer, der skal 

udvikles, det vigtigste indhold, arbejdsmetoder, opgaver og evaluering. 

- Tid: 2 minutter 
- Modalitet: asynkront 
- Dynamik: individuelt arbejde 
- Formål: at give de studerende en forståelse af modulets struktur, indhold og dynamik. 

 

Aktivitet 2: Undersøgelse af begrebet digital kommunikation og samarbejde i 

praksisfællesskaber  

De studerende læser kapitel 4 »Constructing Digital Habitats: Community Experience in 

Technology Configurations« for at undersøge begrebet digital kommunikation og samarbejde i 

praksisfællesskaber. 

- Tid: 90 minutter 
- Modalitet: asynkront 
- Dynamik: individuelt arbejde 
- Formål: at forbedre kommende læreres og pædagogers viden om praksisfællesskaber og 

digitale kommunikationsværktøjers rolle i samarbejdsmiljøer. 
 

Trinene i den indledende opgave er følgende: 

 

https://www.youtube.com/watch?v=DaIeF6ZJXds
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Trin 1: De studerende sætter sig ind i det overordnede emne og ressourcerne. De bliver bedt om 

at se en introduktionsvideo og finde/downloade kapitel 4 i »Digital Habitats: Stewarding 

Technology for Communities«. (3-5 minutter) 

 

Trin 2: Som støtte til læsningen henvises de studerende til et dokument, der indeholder en 

vejledning til effektiv læsning. De bliver bedt om at læse vejledningen »Vejledning til effektiv 

læsning« (se Ressourcebanken, modul 4, bilag 1). (3-5 minutter) 

  

Trin 3: Individuel læsning af kapitlet i bogen. (60-80 minutter) 

  

Trin 4: Efter at have læst teksten skal de studerende besvare en række spørgsmål via et online 

spørgeskema med titlen »Evaluer din viden«, (se Ressourcebanken, modul 4, bilag 2). 

Spørgeskemaet hjælper de studerende med at evaluere, hvor effektiv deres læsning har været. 

Hvert multiple choice-spørgsmål giver automatisk feedback, der viser, om svaret er korrekt. Hvis 

svaret er forkert, henvises den studerende til det relevante afsnit i materialet. (10-15 minutter) 

 

 

Evaluering 

 

De studerende skal se videoen og læse det udleverede materiale som en del af deres 

læringsproces til dette modul. 

 

Når de studerende har set videoen og læst materialerne, skal de udfylde et online spørgeskema 

med titlen »Evaluer din viden« (se Ressourcebanken, modul 4, bilag 2). Spørgeskemaet er 

udformet med henblik på at hjælpe de studerende med at evaluere, hvor effektiv deres læsning 

og læringsproces har været. Spørgeskemaet består af lukkede spørgsmål. For hvert spørgsmål 

får de studerende øjeblikkelig, automatisk feedback, der angiver, om deres svar er korrekt. 

Vægtning: 35 % af den endelige karakter for modulet. 

 

Yderligere ressourcer 

 

Wenger, E., White, N. & Smith, J. (2009). Digital Habitats: Stewarding Technology for 

Communities. CPSquare. [Action notebook] Tilgængelig på: 

https://technologyforcommunities.com/wp-

content/uploads/2016/12/digitalhabitatsactionnotebook.pdf 

 

 

https://www.youtube.com/watch?v=DaIeF6ZJXds
https://school-education.ec.europa.eu/system/files/group-189757/media-type-general/media-type-document/2024-10/wenger_et_al_2009_chapter_4_0.pdf
https://school-education.ec.europa.eu/system/files/group-189757/media-type-general/media-type-document/2024-10/continueup-guideline_for_book_chapter_effectve_reading_guide.pdf
https://school-education.ec.europa.eu/system/files/group-189757/media-type-general/media-type-document/2024-10/continueup-guideline_for_book_chapter_effectve_reading_guide.pdf
https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=8Rgd4hIhz06mfNIK7b0Ys5UFoYoTcgJMlS16Xv9DwPtUNFIwWUFPTTlFSElXWFJVNVk1RVlKN1A4My4u&route=shorturl
https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=8Rgd4hIhz06mfNIK7b0Ys5UFoYoTcgJMlS16Xv9DwPtUNFIwWUFPTTlFSElXWFJVNVk1RVlKN1A4My4u&route=shorturl
https://technologyforcommunities.com/wp-content/uploads/2016/12/digitalhabitatsactionnotebook.pdf
https://technologyforcommunities.com/wp-content/uploads/2016/12/digitalhabitatsactionnotebook.pdf
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Online undervisning:  

Digital kommunikation og samarbejde i synkrone miljøer 

Varighed: 90 minutter 

 

Mål 

 

At forbedre de studerendes viden om skolernes erfaringer med at bruge digitale værktøjer til at 

udvikle effektive og socialt relevante praksisser for onlinekommunikation og -samarbejde. Målet 

omfatter også at fremme kontakt i realtid mellem lærer-/pædagogstuderende og aktive 

lærere/pædagoger af forskellig nationalitet. 

 

Læringsresultater 

 

De studerende vil være i stand til at: 

- få adgang til skolers erfaringer med at bruge digitale værktøjer til at udvikle effektive og 
socialt relevante praksisser for kommunikation og samarbejde (både online og på stedet)  

- reflektere over og diskutere onlinefællesskabers rolle i virkelige 
uddannelsessammenhænge 

- reflektere over og diskutere kommunikations- og forhandlingsteknikker inden for 
onlinefællesskaber  

- opleve synkrone kommunikationsværktøjer (ved at bruge et webkonferencesystem) 

3.  

Struktur  

 

De studerende inviteres til at deltage i en live-session på Zoom-platformen. Der kræves ingen 

forudgående registrering. Det angivne link giver automatisk adgang. Sessionen skal aftales med 

skolerne i forvejen, og der skal deles et forberedelsesdokument med dem (se Ressourcebanken, 

modul 4, bilag 3). En oversigt over sessionen deles med de studerende på forhånd, så de kan 

forberede sig. Sessionen optages, så den kan ses senere. 

 

Trin 1: Introduktion og program (5 minutter) 

- Tilladelse til at optage sessionen. 
- Introduktion af værter og gæstetalere. 
- Sessionens dynamik forklares (mål, trin, roller). 

 

Trin 2: Præsentationer (30 minutter) 

- En til tre skoler (i pilotprojektet var der skoler fra Kroatien, Portugal og Spanien) 
præsenterer et projekt, der er relateret til brug af onlineværktøjer til kommunikation og 
samarbejde. 

https://docs.google.com/document/d/1yRfnIx9IhC1Fsr3hAzGPQphxz6H-X1Gi/edit#heading=h.gjdgxs
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Trin 3: Spørgesession (45 minutter) 

- Efter præsentationerne er der en live spørgesession. 
- En studerende fra hver gruppe (de seks forskellige arbejdsgrupper, der blev sat sammen 

i modul 2) har mulighed for at tage direkte kontakt til skolens repræsentant og stille 
spørgsmål om relevante emner og ideer, der er relateret til sessionens mål. 

 

Trin 4: Afrunding og refleksion (10 minutter) 

- Sessionen afsluttes med en sammenfatning af de vigtigste ideer vedrørende 
»praksisfællesskaber« og de erfaringer, som skolerne har delt. Dette vil skabe en følelse 
af kontinuitet mellem den indledende opgave og live-sessionen. 

- Sessionen afsluttes med en præsentation af den samarbejdsaktivitet, som de studerende 
skal færdiggøre inden udgangen af ugen. 

 

Evaluering 

 

- Deltagelse: Deltagelse i live-sessionen er obligatorisk. 
- Engagement: Hver gruppe skal stille et spørgsmål til skolernes repræsentanter i løbet af 

spørgesessionen. 
- Bemærk: Der er ingen formel evaluering af denne aktivitet. 

 

 

Efter onlineundervisningen deltager de studerende i en asynkron gruppeaktivitet med titlen »Digital 

kommunikation og samarbejde: diskussion om (fremtidige) situationer og løsninger«, som finder sted 

på et onlineforum (eller et lignende diskussionsværktøj). Aktiviteten er beskrevet nedenfor. 

 

Asynkron gruppeaktivitet:  

Digital kommunikation og samarbejde - diskussion om (fremtidige) situationer og 

løsninger  

Varighed: 2 timer 

Mål 

- At forbedre de studerendes færdigheder i at kommunikere og samarbejde effektivt 
asynkront ved hjælp af asynkrone værktøjer. 

- At fremme refleksion og fælles diskussion om onlinefællesskabers rolle i 
uddannelsesmiljøer. 

- At fremme refleksion og diskussion om kommunikations- og forhandlingsteknikker inden 
for onlinefællesskaber. 
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Beskrivelse 

 

I de samme grupper som i modul 2 skal de studerende arbejde sammen om at udarbejde et fælles 

svar på tre centrale spørgsmål vedrørende onlinekommunikation og -samarbejde. Grupperne skal 

bruge et online-forum som diskussionsværktøj. 

 

Grupperne skal hver især fokusere på forskellige kontekster: 

 

- Gruppe 1: Samarbejde mellem lærere fra forskellige skoler, der arbejder med et fælles 
projekt. 

- Gruppe 2: Samarbejde mellem lærere på samme skole, der arbejder med et tværfagligt 
projekt. 

- Gruppe 3: Kommunikation og samarbejde mellem lærere og elever. 
- Gruppe 4: Kommunikation og samarbejde mellem elever. 
- Gruppe 5: Kommunikation mellem lærere og forældre. 
- Gruppe 6: Kommunikation og samarbejde mellem lærere og andre interessenter. 

 

De tre spørgsmål: 

- Hvilke værktøjer (apps, widgets, onlinefællesskaber osv.) kender du, som kan bruges af 
[XXX] til at [XXXX]? 

- Hvordan kan disse onlinekommunikations- og samarbejdsværktøjer/-miljøer hjælpe [XXX] 
med at [XXXX]? 

- Hvad skal [XXX] tage højde for, når der oprettes/bruges onlinekommunikations- og 
samarbejdsmiljøer for at sørge for, at de er sikre samt overholder lovgivningen og 
skolernes regler for datahåndtering? 

 

Processen i tre trin: 

 

Trin 1: De tre spørgsmål præsenteres for gruppen, og hvert medlem skal give sine egne svar på 

spørgsmålene. Underviseren/underviserne tildeler et gruppemedlem rollen som »væver«. 

 

Trin 2: Efter at have gennemgået alle de indlæg, der er delt af gruppemedlemmerne, foreslår 

»væveren« et første udkast til svar på de tre spørgsmål. Resten af gruppen gennemgår derefter 

udkastet og giver feedback, så der kan foretages de nødvendige justeringer for at sikre, at alle 

gruppens medlemmer er tilfredse med den endelige version. 

 

Trin 3: »Væveren« deler den endelige version af svarene i forummet. Hvert svar må ikke fylde 

mere end 300 ord. 

 

https://drive.google.com/file/d/1Ruyro8p16GmshVbzlK0834NuGy4h3BR-/view?usp=drive_link
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Der er en mere detaljeret beskrivelse af aktiviteten i Ressourcebanken, modul 4, bilag 4. 

Evaluering 

 

Denne aktivitet vil ikke blive bedømt med en karakter, men de studerende vil blive bedt om at 

gennemføre opgaven, som kræver et individuelt skriftligt svar på alle tre spørgsmål.  

»Væveren« skal præsentere et udkast af det fælles svar på spørgsmålene.  

Gruppen er også ansvarlig for at præsentere den endelige version af alle gruppens svar.  

Når aktiviteten er afsluttet, får hver studerende adgang til et »Bestået med succes«-badge i denne 

aktivitet, som udgør 65 % af den endelige karakter for dette modul. 

For at sikre at gruppen opnår et godt resultat i denne opgave, bør de studerende følge skemaet 

(se Ressourcebanken, modul 4, bilag 5) 

 

 

 

Den endelige evaluering for modulet 

Den endelige evaluering for modul 4 består af to obligatoriske aktiviteter: 

− Individuel aktivitet: de studerende skal udfylde et spørgeskema for at demonstrere den 
viden, de har tilegnet sig ved at læse kapitlet i bogen, der blev delt i den indledende 
opgave. Vægtning: 35 % af den endelige karakter for modulet. 

− Gruppeaktivitet: grupperne præsenterer deres fælles svar på de tre spørgsmål i opgave 
2. Evalueringen er baseret på et skema. Vægtning: 65 % af den endelige karakter for 
modulet. 

 

 

 

 

  

https://school-education.ec.europa.eu/system/files/group-189757/media-type-general/media-type-document/2024-11/ite_module_3_lesson_2_rubric_0.pdf
https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=8Rgd4hIhz06mfNIK7b0Ys5UFoYoTcgJMlS16Xv9DwPtUNFIwWUFPTTlFSElXWFJVNVk1RVlKN1A4My4u&route=shorturl
https://school-education.ec.europa.eu/system/files/group-189757/media-type-general/media-type-document/2024-11/ite_module_3_lesson_2_rubric_0.pdf
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Modul 5: Selvrefleksion og peer-refleksion i forbindelse med digital 

læring 

Velkommen til modul 5! 

 

Modul 5 går i dybden med begrebet refleksiv praksis og denne praksis' betydning for lærer- og 

pædagogstuderendes kompetenceudvikling. Refleksion er et vigtigt værktøj til at hjælpe kommende 

lærere/pædagoger med at analysere deres oplevelser/erfaringer og forbedre deres 

undervisningsmetoder løbende. 

 

I dette modul deltager de studerende i en række forskellige aktiviteter, der er sammensat med 

henblik på at give dem en dybere forståelse af refleksiv praksis. Modulet starter med en introduktion, 

hvor de studerende lærer de grundlæggende begreber og refleksionsmodeller at kende, diskuterer, 

hvordan feedback bidrager til den refleksive proces og undersøger vigtigheden af selvrefleksion og 

peer-refleksion. Når modulet er afsluttet, forventes det, at de studerende læser læringsmaterialet og 

går i gang med opgaven. De læser en række korte tekster baseret på potentielle udfordringer i 

undervisningen og vælger en refleksionsmodel til at analysere et valgt scenarie. Denne opgave giver 

dem mulighed for at kombinere teori og praksis ved at reflektere over centrale udfordringer, 

undersøge deres følelsesmæssige reaktioner og foreslå løsninger. De studerende rådes til at tjekke 

det skema, som underviserne vil bruge til at evaluere dem (alternativt kan underviserne bruge 

skemaet til peer-evaluering). 

 

Efter at have gennemført modulet vil de studerende være i stand til at: 

− definere begrebet »refleksiv praksis« og beskrive praksissens betydning for 
kompetenceudvikling 

− bruge selvrefleksionsmodeller og -teknikker ved hjælp af digitale værktøjer 

− demonstrere en forståelse af peer-refleksion og samarbejde, herunder evnen til at give og 
modtage konstruktiv feedback. 

 

Allokeret tid 

Online undervisning 90 minutter 

Opgave 90 minutter 

Selvstudie - læringsmateriale (PowerPoint-præsentation, 

ressourcer)  

3 timer 

I alt 6 timer 
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Indledende opgave 

Som en indledende aktivitet til dette modul skal de studerende tænke over og besvare følgende 

tre spørgsmål: 

− Er der én ting, du har lært om dig selv på dette kursus indtil videre? 

− Nævn en personlig styrke, der har hjulpet dig med at nå i mål. 

− Er der et område, du ønsker at forbedre fremover? 

 

 

 

Online undervisning 

Varighed: 90 minutter 

Mål: At udvikle de studerendes forståelse med hensyn til refleksiv praksis og praksissens rolle i 

forbindelse med kompetenceudvikling 

Struktur 

 

Trin 1: Introduktionsaktivitet om emnet refleksion (10 minutter) 

 

− Tjek ind med Slido/Mentimeter/Poll:  
Fra 1 til 5, hvor nemt, synes du, det er at reflektere over dine egne oplevelser/erfaringer? 

 

− Bed derefter de studerende om at tænke på en læringsoplevelse, de har haft for nylig. 
Det kan være fra et kursus på deres uddannelsesinstitution/universitet, en observation fra 
et klasseværelse, en undervisningserfaring eller endda fra et af de tidligere møder, de 
har haft i forbindelse med det korte kursus, som de deltager i. Når de har et scenarie i 
tankerne, skal de skrive et par nøglepunkter om denne oplevelse/erfaring ned. For 
eksempel:  

○ Hvad skete der? 
○ Hvordan havde du det med det? 
○ Hvad fik du ud af det? 

 

− Stil derefter dine studerende følgende spørgsmål: Hvor mange af jer gennemførte 
aktiviteten?  
Tillykke, I har netop gennemført en guidet refleksion over en læringsoplevelse. 

 

− Tjek ud med Slido/Mentimeter/Poll: 

https://www.slido.com/
https://www.mentimeter.com/
https://www.poll-maker.com/
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Fra 1 til 5, hvor nemt, synes du, det er at reflektere over dine egne oplevelser/erfaringer? 

 

Trin 2: Interaktiv forelæsning PowerPoint-præsentation (75 minutter) 

− Beskrivelse af refleksion og refleksiv praksis (vi besvarer spørgsmålet »hvad«) 

− Refleksiv praksis (fordele/merværdi) – sammenhæng med kompetenceudvikling (vi 
besvarer spørgsmålet »hvorfor«) 

− Introduktion af refleksionsmodellerne og feedback (vi besvarer spørgsmålet »hvordan«) 

− Diskussion om selv- og peer-refleksion (vi besvarer spørgsmålet »med hvem«) 
 

Trin 3: Afrunding (5 minutter) 

− Forklar ugeopgaven (se nedenfor) 

− Gør de studerende opmærksom på, at hvis de har spørgsmål, skal de kontakte en af 
underviserne på kurset via diskussionsforummet (eller på en anden måde, som I har 
aftalt). 

 

Forklaring af opgaven, som skal laves efter undervisningen  

 

− De studerende læser hver især de fem korte tekster, som de får udleveret (se 
Ressourcebanken, modul 5, bilag 1). De korte tekster beskriver en udfordring i en 
undervisningssituation, som de studerende kan komme ud for, når de bliver 
skolelærere/pædagoger.  

− De vælger en af de korte tekster og en af de refleksionsmodeller, der er blevet 
introduceret i modulet.  

− De studerende skal hver især skrive et kort essay (250-350 ord) ved at følge trinene i den 
refleksionsmodel, de har valgt. Uanset hvilken model der vælges, skal essayet besvare 
følgende spørgsmål: 

o Hvad er de største udfordringer, der fremhæves i den korte tekst? 
o Hvordan påvirker disse udfordringer dig som kommende lærer/pædagog? 
o Hvilke løsninger kan implementeres for at håndtere disse udfordringer effektivt? 

− De studerende skal bruge skabelonen til ugeopgaven. (se Ressourcebanken, modul 5, 
bilag 2) 

− De studerende opfordres til at gennemgå det evalueringsskema, der vil blive brugt til at 
evaluere deres opgave (se Ressourcebanken, modul 5, bilag 3) 

 

Evaluering 

 

De studerende skal lave modulopgaven, som beskrevet ovenfor. Evalueringen foretages på 

baggrund af følgende evalueringsskema (se Ressourcebanken, modul 5, bilag 3). 

To undervisere på lærer-/pædagoguddannelsen bedømmer alle opgaverne uafhængigt af 

hinanden, og på baggrund heraf beregnes den gennemsnitlige karakter. 

https://school-education.ec.europa.eu/system/files/group-189757/media-type-general/media-type-document/2024-10/unit_4_-_self_and_peer_reflection_in_digital_learning.pptx
https://school-education.ec.europa.eu/system/files/group-189757/media-type-general/media-type-document/2024-10/vignettes_-_weekly_assignment.docx
https://school-education.ec.europa.eu/en/etwinning/projects/continueup/twinspace/pages/lesson-1-self-and-peer-reflection-digital-learning-0
https://school-education.ec.europa.eu/system/files/group-189757/media-type-general/media-type-document/2024-10/template_for_students_weekly_assignment.docx
https://school-education.ec.europa.eu/system/files/group-189757/media-type-general/media-type-document/2024-10/rubric_for_assessing_students_assignment.docx
https://school-education.ec.europa.eu/system/files/group-189757/media-type-general/media-type-document/2024-10/rubric_for_assessing_students_assignment.docx
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Modul 6: DigCompEdu for lærere og pædagoger som grundlag for 

fagligt engagement 

 

Velkommen til modul 6! 

 

I dette modul skal de studerende reflektere over DigCompEdu-rammen med fokus på området fagligt 

engagement. De skal vurdere de kompetencer, de har tilegnet sig i løbet af det korte kursus, og de 

erfaringer, de har gjort sig. De studerende skal lave en SWOT-analyse (styrker, svagheder, 

muligheder og trusler) af deres samarbejde og kommunikation via digitale værktøjer i forbindelse 

med deres faglige engagement som kommende lærere/pædagoger. På baggrund af deres 

deltagelse i det korte kursus skal de evaluere deres digitale praksis og udarbejde en handlingsplan 

for deres kompetenceudvikling. 

 

Når de har gennemført dette modul, vil de studerende være i stand til at: 

− bruge en SWOT-analyse inden for området digital kommunikation og samarbejde 

− anvende refleksionsmetoder på deres brug af digitale teknologier for at videreudvikle deres 
digitale kompetencer  

− lave en handlingsplan. 
 

Allokeret tid 

Online undervisning 90 minutter 

Opgave 90 minutter 

Selvstudie - læringsmateriale (PowerPoint-præsentation, 

ressourcer)  

3 timer 

I alt 6 timer 

 

Online undervisning: Handlingsplanlægning 

Varighed: 90 minutter 

 

Mål: At reflektere over, hvilken rolle samarbejds- og kommunikationsværktøjer spiller for 

kommende læreres og pædagogers faglige engagement. 
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Læringsresultater 

 

Efter denne session vil de studerende være i stand til at: 

− Lave en liste over muligheder og behov for at udvikle kompetencer inden for fagligt 
engagement hos praktiserende lærere/pædagoger som en del af de digitale kompetencer. 

− Analysere styrkerne, svaghederne, mulighederne og truslerne (SWOT-analyse) ved at 
bruge digitale værktøjer til at udvikle deres kompetencer inden for fagligt engagement som 
praktiserende lærere/pædagoger. 

Struktur 

 

Trin 1: En kort sammenfatning af kursets mål og læringsresultater (10 minutter) 

− Kort oversigt over kursets mål og læringsresultater for at sætte sessionen i kontekst. 

4.  

Trin 2: SWOT-analyse i internationale grupper (15 minutter) 

− De studerende deles op i internationale grupper (op til 6 studerende pr. gruppe). 

− Hver gruppe laver en SWOT-analyse af samarbejde og kommunikation via digitale 
værktøjer inden for fagligt engagement, baseret på deres erfaringer fra det korte kursus. 

5.  

Trin 3: Præsentation af gruppearbejdet (15 minutter)  

− Hver gruppe præsenterer deres resultater af SWOT-analysen for resten af klassen. 

6.  

Trin 4: Udarbejdelse af individuelle handlingsplaner (25 minutter) 

− De studerende får udleveret en skabelon (se Ressourcebanken, modul 6, bilag 1) til at 
udarbejde en individuel handlingsplan for udvikling af deres digitale kompetencer. 

− De skal vælge 1–2 aktiviteter, som de planlægger at lave for at videreudvikle deres digitale 
kompetencer inden for området fagligt engagement. 

− De studerende laver et udkast til deres handlingsplan, hvor de identificerer muligheder og 
behov for udvikling af kompetencer inden for fagligt engagement for praktiserende 
lærere/pædagoger. 

− Målene for deres handlingsplan skal følge SMART-kriterierne: Specific (specifikt), 
Measurable (målbart), Achievable (opnåeligt), Relevant (relevant), Time-bound 
(tidsbegrænset). 

 

Trin 5: Gruppearbejde i grupperum (15 minutter)  

− De studerende deles op i grupper med tre studerende i hver og placeres i grupperum. 
Grupperne følger denne struktur: 

○ Omformulereren: omformulerer det, de andre siger, for at sikre at alle forstår. 
○ Forbinderen: fokuserer på opbygning af partnerskaber for at udvikle talerens 

handlingsplan. 
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○ Bibliotekaren: fokuserer på ressourcer og aktiver til udvikling af talerens 
handlingsplan. 

− I gruppen præsenterer hvert medlem sin handlingsplan, efterfulgt af en diskussionsproces 
i tre trin: 

○ Runde 1: Spørgsmål til afklaring 
○ Runde 2: Handlingsplanens stærke punkter 
○ Runde 3: Forslag til forbedringer, der skal sikre, at handlingsplanen er effektiv 

− De studerende bruger det udleverede skema (se Ressourcebanken, modul 6, bilag 2) til 
at evaluere og give feedback på handlingsplanen.  

 

Trin 6: Plenumdiskussion (10 minutter) 

− De studerende diskuterer de analyserede handlingsplaner i plenum. 

− Facilitatoren stiller gruppen følgende spørgsmål:  
○ Hjalp diskussionerne i de mindre grupper jer med at reflektere kritisk over de 

andres handlingsplaner? 

− De studerende uploader deres færdige handlingsplaner inden næste session. 
 

Forklaring af opgaver, der skal udføres individuelt eller i grupper efter undervisningen 

− Færdiggør læringsdagbøger: De studerende færdiggør deres læringsdagbøger og 
reflekterer over deres oplevelser/erfaringer og den viden, de har tilegnet sig i løbet af 
sessionen. 

− Lav en SWOT-analyse af det korte kursus: De studerende laver en SWOT-analyse af det 
korte kursus, hvor de overvejer følgende aspekter: 

○ Muligheder for livslang læring 
○ Kommunikation og samarbejde inden for virtuelle internationale fagfællesskaber 
○ Refleksiv praksis 
○ Etiske standarder og sikkerhed 

− Upload handlingsplanen for kompetencer inden for fagligt engagement: De studerende 
afleverer deres færdige handlingsplaner for udvikling af deres kompetencer inden for 
fagligt engagement. Planerne skal fokusere på digitale kompetencer især inden for 
kommunikation og samarbejde. 

− Læs følgende litteratur, inden du laver SWOT-analysen: 
○ Puyt, R. W., Lie, F. B., & Wilderom, C. P. M. (2023). The origins of SWOT 

analysis. Long Range Planning, 56(3), 102304. 
https://doi.org/10.1016/j.lrp.2023.102304  

○ User's Guide for SWOT Analysis, kan tilgås her: https://shorturl.at/t0MHY 
 

Evaluering  

 

Det udleverede skema (se Ressourcebanken, modul 6, bilag 2) kan bruges til peer-evaluering og 

selvevaluering af handlingsplanerne. Dette vil hjælpe de studerende med at lave en kritisk 

evaluering af deres egne og deres medstuderendes planer. 

 

 

https://doi.org/10.1016/j.lrp.2023.102304
https://shorturl.at/t0MHY
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Modul 7: Refleksion og overvejelser for fremtiden: Styrkelse af 

lærere og pædagoger som livslange digitale elever 

Velkommen til modul 7! 

I modul 7 genopfrisker vi nøglebegreber fra det korte kursus og reflekterer over online 

læringsmiljøers rolle i de lærer- og pædagogstuderendes digitale liv. Teknologi og online 

læringsmiljøer har en stor effekt på kvaliteten af undervisning og læring. Dette modul har til formål 

at sammenfatte og reflektere over de vigtigste elementer i vores korte kursus med fokus på personlig 

refleksion, afrunding i grupperne og fejring af de fremskridt og den udvikling, vi har opnået i løbet af 

kurset. 

Når de har gennemført dette modul, vil de studerende være i stand til at: 

- reflektere over deres egen personlige læring og gruppens læring. 
- anerkende individuelle fremskridt og udfordringer. 
- fejre fællesskabets præstationer og den kollektive udvikling gennem hele modulet. 

 

Allokeret tid 

Online undervisning 90 minutter 

I alt 90 minutter 

 

Online undervisning: Refleksion over rejsen 

Varighed: 90 minutter 

 

Mål: At reflektere over brugen af online læringsmiljøer i lærer- og pædagogstuderendes digitale 

liv. 

 

Læringsresultater 

 

Efter denne session vil de studerende være i stand til at: 

- reflektere over deres egen personlige læring og gruppens læring. 
- anerkende individuelle fremskridt og udfordringer. 
- fejre fællesskabets præstationer. 

 

Struktur 
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Trin 1: Indledende isbryder (10 minutter) 

- Aktivitet: De studerende opfordres til med ét ord at udtrykke, hvordan de har oplevet det 
korte kursus, ved hjælp af Mentimeter eller Zoom-chatfunktionen. 

- Mål: At engagere de studerende og starte en refleksiv samtale. 
- Proces: Når svarene er synlige, gennemgår moderatoren svarene og beder de 

studerende om at give korte uddybende forklaringer. 
 

Trin 2: Personlig refleksion (25 minutter) 

 

- Aktivitet: De studerende laver »3-2-1«-opgaven i et digitalt værktøj (Google Form, Padlet 
eller lignende). 

o 3 ting, jeg har lært 
o 2 udfordringer, jeg har overvundet 
o 1 digitalt værktøj, jeg vil fortsætte med at bruge 

- Diskussion: Når de studerende har lavet opgaven, vil der være en kort diskussion i 
plenum, hvor moderatoren analyserer svarene, sammenligner dem og sammenfatter 
dem. 

 

Trin 3: Afsked i de små grupper (30 minutter) 

- Aktivitet: De studerende deles op i grupper på 6 personer, der skal diskutere følgende: 
o Et særligt øjeblik under det korte kursus 
o Det, der overraskede mig mest 
o En tak eller et rosende ord til gruppen 

- Mål: At give de studerende mulighed for at reflektere over deres læringsrejse, skrive i 
deres læringsdagbog og anerkende de kompetencer, de har tilegnet sig. 

- Fokusområde: De studerende skal også reflektere over deres fælles forståelse af digital 
kompetence og denne kompetences rolle i læreres og pædagogers faglige engagement. 

 

Trin 4: Fælles inspirationsboard (15 minutter) 

- Aktivitet: Moderatoren opretter et fælles Padlet eller Jamboard med emnet »Hvad vil du 
tage med videre?«. De studerende skal tilføje en ide eller et citat, der har inspireret dem, 
og svare på mindst to indlæg. 

- Mål: At fremme refleksion og udveksling i fællesskabet. 
 

Trin 5: Afsluttende video og sammenfatning (10 minutter) 

- Aktivitet: Moderatoren skal: 
o Minde de studerende om, at det korte kursus er en del af et forløb, og at der er 

mulighed for at fortsætte læringen med ContinueUP MOOC'en (Massive Open 
Online Course) om samme emne, men på et mere avanceret niveau. 

o Forklare forholdet mellem lærer-/pædagoguddannelsen og betydningen af 
efteruddannelse og kompetenceudvikling. 

o Afspille MOOC-introduktionsvideoen. 
o Minde de studerende om fristerne for færdiggørelse af deres aktiviteter, såsom 

læringsdagbøger og andre opgaver, der afslutter det korte kursus. 
o Afrundende bemærkninger: Anerkend gruppens indsats og de fælles erfaringer. 

https://continueup.eun.org/empowering-teachers-as-digital-lifelong-learners-in-school-mooc
https://youtu.be/wz1WVuohDes?si=t7abNC1-crzDalbK
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 Ressourcebank 

Modul 1: Introduktion - lærere og pædagoger som livslange elever 

Bilag 1: Bingokort 

 

Har forudgående 
viden om 

DigCompEdu 

Har brugt AI (f.eks. 
ChatGPT) i løbet af 

studiet 

Har brugt 
Augmented Reality 

(AR) til 
lektionsplaner 

Har udarbejdet 
digitale ressourcer 

Har arbejdet med 
Canva 

Har skabt digital 
kunst 

Forstår konceptet 
»digital print« 

Er en aktiv digital 
borger 

Har brugt robotter i 
sin 

undervisningspraksis 

Har deltaget i et 
online fællesskab 

Kan kalde sig it-
kyndig 

Har en social 
mediekonto 

Udfyld Udfyld Udfyld Udfyld 

 

Bilag 2: Skabelon til den digitale læringsdagbog 

 

Personlige oplysninger 

− Fornavn: 
− Efternavn: 
− Uddannelsesinstitution: 
− Land: 
− E-mailadresse: 

 

Hvad har du lært 

− Uge 1: 
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− Uge 2:  
− … 

 

Anvendte digitale platforme/værktøjer 

− Uge 1: 
− Uge 2:  
− … 

 

Læringens varighed 

− Uge 1: 
− Uge 2:  
− … 

 

Refleksion over oplevelsen 

− Uge 1: 
− Uge 2:  
− … 

 

 

 

 

 

  



og pædagoguddannelser 

44 

Modul 2: Lærere og pædagoger som livslange digitale elever  

 

Bilag 1: Egenskaber ved livslange digitale elever 

 

- Teknologisk kunnen: Livslange digitale elever er fortrolige med at bruge teknologi og digitale 
værktøjer til at få adgang til uddannelsesressourcer, kommunikere med andre og deltage i online 
læringsaktiviteter. 

- Informationskompetence: De har en solid forståelse af principperne for 
informationskompetence, herunder hvordan man søger, vurderer og bruger digitale oplysninger 
og ressourcer på en etisk forsvarlig måde. 

- Selvmotiveret: De har en indre motivation til at søge læringsmuligheder, sætte mål og tage 
initiativ til at tilegne sig nye færdigheder og viden ved hjælp af digitale platforme. 

- Selvstyret læring: De udviser selvstændighed og initiativ i at søge læringsmuligheder online, 
sætte mål og styre deres egen læringsvej. 

- Omstillingsparathed: Livslange digitale elever er omstillingsparate og fleksible i forhold til at 
navigere i forskellige online læringsmiljøer, platforme og teknologier for at imødekomme deres 
læringsbehov og præferencer. 

- Nysgerrighed: De udviser nysgerrighed og en tørst efter viden og søger aktivt efter nye 
oplysninger, ideer og perspektiver, der er tilgængelige via digitale ressourcer og netværk. 

- Kritisk tænkning: De besidder evnen til kritisk tænkning, hvilket gør dem i stand til at vurdere 
troværdigheden, relevansen og gyldigheden af information, de finder online, så de kan 
identificere pålidelige kilder og træffe velinformerede beslutninger. 

- Opfindsomhed: Livslange digitale elever er dygtige til at bruge digitale værktøjer, 
onlinefællesskaber og netværk til at finde løsninger på problemer, samarbejde med andre og få 
adgang til en bred vifte af læringsmaterialer. 

- Et mindset baseret på løbende læring: De har et mindset, der bygger på løbende læring, og 
anerkender, at læring er en livslang rejse, der strækker sig ud over den formelle uddannelse og 
kræver løbende engagement i digitale ressourcer og muligheder. 

- Samarbejde: De værdsætter samarbejde og peer learning (læring mellem ligestillede), deltager 
aktivt i online diskussioner, deler viden og erfaringer og søger feedback fra andre for at forbedre 
deres læringsresultater. 

- Organisation og tidsstyring: De udviser effektive organisatoriske færdigheder og 
tidsstyringsfærdigheder til at planlægge og prioritere deres online læringsaktiviteter, afsætte tid 
til selvstændigt studie og holde sig på sporet med deres læringsmål. 

- Refleksiv praksis: Livslange digitale elever beskæftiger sig med refleksiv praksis, hvor de 
regelmæssigt reflekterer over deres læringsoplevelser, vurderer deres fremskridt, identificerer 
områder, hvor der er plads til forbedring, og justerer deres læringsstrategier i overensstemmelse 
hermed. 

- Kreativitet: De udviser kreativitet i brugen af digitale værktøjer og ressourcer til at skabe, 
innovere og udtrykke sig, hvad enten det er gennem multimedieprojekter, onlineporteføljer eller 
samarbejdsprojekter. 

- Global bevidsthed: De har et globalt mindset, engagerer sig i forskellige perspektiver, kulturer 
og synspunkter, som er tilgængelige via digitale platforme, og er bevidste om, at læring er 
forbundet i en digital, sammenhængende verden. 
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Bilag 2: Vejledning til tegneserien »Rejsen: Lærere og pædagoger, livslange digitale elever« 

 

 

Hurtig brainstorming-session 

− I gruppen skal I diskutere og opridse de vigtigste milepæle eller faser i en lærers/pædagogs 
karriere, fra at være studerende til at blive lærer/pædagog – livslang digital elev. 

− Overvej, hvilke vigtige øjeblikke I vil medtage, såsom jeres første dag i klasseværelset, første 
gang I brugte et digitalt værktøj til undervisning, hvordan I overvandt udfordringerne, og 
hvordan I ser fremtiden for uddannelse. 

Manuskriptforfatning 

− Skriv en fortælling, der binder disse milepæle sammen i en sammenhængende fortælling. 
− Vælg karakterer, omgivelser og dialoger. I skal bruge jer selv som karakterer på rejsen fra at 

være kommende lærer/pædagog til at arbejde som en lærer/pædagog, der lærer hele livet 
og hele tiden udvikler sig. 

− Lav udkast til billedtekster og tekst, der skal ledsage billeder og scener. 
Sådan laver I tegneserien 

− Lav tegneserien ved hjælp af https://www.storyboardthat.com/storyboard-creator  
− Start med at lave et udkast til scenerne ud fra jeres manuskript. 
− Alle teammedlemmer skal bidrage, tildel roller i gruppen: hvem der skal lave udkast, hvem 

der skal tegne (billedredigering), hvem der skal farvelægge, og hvem der skal skrive teksten. 
Gennemgå og rediger 

− Når det første udkast er færdig, gennemgås tegneserien i gruppen. 
− Tjek, at der ikke mangler noget, og at fortællingen ikke indeholder stilistiske 

uoverensstemmelser eller fejl. 
− Foretag de nødvendige ændringer for at sikre, at tegneserien er spændende og nøjagtigt 

gengiver den rejse, I har forestillet jer. 
Den endelige præsentation 

− Når jeres tegneserie er færdig, skal I uploade den på kursusplatformen eTwinning. 
− Hver gruppe kan fortælle om deres unikke kreative proces, de udfordringer, de har mødt, og 

de indsigter, de har fået om livslang digital læring inden for uddannelsessektoren. 
Refleksion 

− Reflektér over, hvad du har lært af denne kreative proces, og skriv det i din digitale dagbog. 
− Diskuter, hvordan det at forestille dig din fremtidige karriere gennem et tegneserieformat har 

påvirket dit syn på undervisning og brug af digitale værktøjer 
 

  

https://www.storyboardthat.com/storyboard-creator
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Bilag 3: Evalueringsskema til tegneserien 

 

 Niveau 1 (Ringe) 
Niveau 2 

(Tilstrækkelig) 
Niveau 3 (Fremragende) 

Fortælling 

(Manuskript

) 

Manuskriptet mangler 

klarhed og formår ikke at 

præsentere en 

sammenhængende 

fortælling eller formidle 

milepælene i en 

lærers/pædagogs karriere 

på en logisk måde. 

Vigtige øjeblikke som 

f.eks. den første dag i 

klasseværelset, den første 

brug af digitale værktøjer 

til undervisning, 

overvindelse af 

udfordringer eller 

forestillinger om 

fremtidens uddannelse 

mangler eller er dårligt 

beskrevet. 

Manuskriptet giver en 

sammenhængende, 

kronologisk oversigt 

over milepælene i en 

lærers/pædagogs 

karriere og dækker de 

væsentligste faser fra 

studerende til livslang 

digital elev. 

Vigtige øjeblikke er 

medtaget, men mangler 

måske dybde eller 

kreativitet i deres 

skildring, og 

forklaringerne er 

nogenlunde klare, men 

kunne være mere 

overbevisende. 

Manuskriptet er 

fængslende, detaljeret og 

sammenhængende og 

formidler på dygtig vis en 

klar fortælling, der følger 

en lærers/pædagogs rejse 

fra studerende til livslang 

digital elev. 

Hver milepæl, herunder 

den første oplevelse i 

klasseværelset, første 

brug af digitale værktøjer 

og overvindelse af 

udfordringer, er beskrevet 

i detaljer og giver 

dybsindige indsigter og 

refleksioner. 

 

Design 

(brug af 

værktøjer) 

Designet mangler struktur, 

hvilket gør det svært at 

følge fortællingen og 

forstå overgangene 

mellem milepælene. 

Der er minimal eller ingen 

effektiv brug af visuelle 

værktøjer, såsom farver, 

panellayout eller 

illustrationsstil, hvilket 

giver fortællingen et rodet 

eller kedeligt udtryk. 

Designet er 

velorganiseret, men 

mangler kreativitet og 

avanceret brug af 

visuelle værktøjer, 

hvilket giver 

fortællingen en 

grundlæggende 

klarhed. 

Der er en vis brug af 

farver, panellayout eller 

illustrationsstil til at 

skelne mellem 

forskellige faser og 

milepæle, men der er 

plads til en mere 

engagerende og kreativ 

brug af disse elementer. 

Designet er klart og 

velstruktureret samt gør 

udmærket brug af visuelle 

værktøjer såsom farver, 

panellayout og 

illustrationsstil til at skabe 

en fængende og 

spændende fortælling. 

Farve- og layoutteknikker 

er dygtigt anvendt til at 

markere forskellige faser i 

lærerens/pædagogens 

rejse og til at forstærke 

fortællingens 

følelsesmæssige effekt. 
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Refleksion 

(digital 

dagbog) 

Refleksionen i den digitale 

læringsdagbog mangler 

indsigt og giver en meget 

generel eller vag 

gengivelse af milepæle 

med begrænset analytisk 

indsigt. 

Der er kun lidt forståelse 

eller læring at se fra 

rejsen, og der er minimal 

eller ingen personlig 

udvikling at se i 

refleksionen. 

Refleksionen i 

dagbogen er rimelig klar 

og skitserer de vigtigste 

milepæle og faser i en 

lærers/pædagogs 

karriere, men med 

begrænset dybde og få 

unikke indsigter. 

Der er tegn på læring 

og personlig udvikling, 

men refleksionen 

mangler en mere 

dybdegående 

undersøgelse af 

lærerens/pædagogens 

rejse som livslang 

digital elev. 

Refleksionen i dagbogen 

er omfattende og yderst 

indsigtsfuld samt giver et 

klart indblik i rejsen fra 

studerende til livslang 

digital elev. 

  

Refleksionen viser en 

solid forståelse af de 

udfordringer, der er 

overvundet, og hvordan 

de har formet 

lærerens/pædagogens 

skiftende syn på 

uddannelse, hvilket 

resulterer i en levende og 

kreativ undersøgelse af 

rejsen. 

 

 

Bilag 4: Evalueringsskema til den digitale læringsdagbog 

 

 Niveau 1 (Ringe) 
Niveau 2 

(Tilstrækkelig) 
Niveau 3 (Fremragende) 

Digital 
dagbog 

Dagbogsnotaterne er 
ufuldstændige eller 
mangler detaljer. 
Refleksioner over det 
lærte er overfladiske, 
uden nævneværdig 
omtale af nye 
begreber eller deres 
sammenhæng med 
læringsmålene. Der 
nævnes kun få, eller 
slet ingen, digitale 
værktøjer, og deres 
anvendelse er ikke 
tydeligt forklaret. 
Minimal eller unøjagtig 
registrering af 
læringens varighed, 
med ringe eller ingen 

Dagbogsnotaterne 
dækker de krævede 
punkter, men mangler 
muligvis dybde. Den 
studerende peger på 
nogle nye kundskaber 
eller færdigheder, der 
er tilegnet, med en 
basal forbindelse til 
læringsmålene. 
Digitale værktøjer er 
anført og beskrevet, 
men forklaringen af 
deres nytteværdi er 
begrænset. Læringens 
varighed er registreret, 
dog ikke konsekvent, 
og refleksioner giver 
et vist indblik i 

Dagbogsnotaterne er 
grundige og 
reflekterende samt 
beskriver klart og tydeligt 
nye begreber, der er 
lært, og hvordan de 
passer ind i de 
langsigtede læringsmål. 
Den studerende 
præsenterer en 
gennemtænkt analyse af 
de anvendte digitale 
værktøjer og fremhæver, 
hvordan specifikke 
funktioner har bidraget til 
deres læring. Varigheden 
af læringsaktiviteterne er 
registreret nøjagtigt, og 
refleksioner over 
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refleksion over 
udfordringer eller 
strategier for 
forbedring. 

udfordringer og 
løsninger. 

læringsoplevelsen viser 
en dyb forståelse af de 
udfordringer, der er 
opstået, og strategier til 
at overvinde dem i 
fremtiden. 
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Modul 3: Etiske og sikkerhedsmæssige foranstaltninger i online 

læringsmiljøer 

 

Bilag 1: Indhold til spørgeskemaet før/efter  

 

Dette spørgeskema er sammensat med henblik på at få lidt mere at vide om, hvordan du som lærer-

/pædagogstuderende opfatter brugen af teknologi i uddannelsesinstitutioner. 

 

 

1. Generelt bør uddannelsesplatforme, værktøjer eller applikationer, der ikke leveres af en 
uddannelsesforvaltning/-institution, ikke anvendes? 

− Sandt 

− Falsk 

− Kun i visse tilfælde 
 

2. Hvis en uddannelsesinstitution ikke giver adgang til en uddannelsesplatform, et værktøj eller en 
applikation, som læreren/pædagogen gerne vil bruge, er det vigtigt at anmode institutionen om 
tilladelse, inden platformen/værktøjet/appen bruges i undervisningen. 

− Sandt 

− Falsk 

− Kun hvis det ikke overholder GPDR-reglerne.  
 

3. For at tjekke, om det er en god ide at bruge en bestemt ekstern platform, et bestemt eksternt 
værktøj eller en bestemt ekstern app i en uddannelsesinstitution, skal man spørge 
_____________ 

− Institutionens øverste leder 

− Institutionens studieleder 

− Institutionens databeskyttelsesansvarlige 

− Institutionens it-underviser 
 

4. Hvis du skal gemme opgaver, der er resultatet af brugen af en bestemt platform, et bestemt 
værktøj eller en bestemt applikation i undervisnings- og læringsprocessen, _____________ 

− skal opgaverne gemmes i skyen eller det virtuelle klasseværelse, der stilles til 
rådighed af den relevante uddannelsesforvaltning eller -institution. 

− skal opgaverne gemmes i det eksterne værktøj eller den eksterne applikation. 

− kan opgaverne gemmes både i skyen eller i det virtuelle klasseværelse, der stilles til 
rådighed af den relevante uddannelsesforvaltning eller -institution, og i det eksterne 
værktøj eller den eksterne applikation. 

− skal opgaverne slettes, så snart aktiviteten er afsluttet. 
 

5. Angiv det korrekte udsagn om deling og offentliggørelse af opgaver, der laves via platforme, 
værktøjer eller applikationer, som er eksterne i forhold til uddannelsescentret:  

− Opgaverne kan deles eller offentliggøres via værktøjet eller applikationen for at 
promovere uddannelsesinstitutionen. 
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− Opgaverne kan deles eller offentliggøres via værktøjet eller applikationen af 
lærerne/pædagogerne, men ikke af eleverne. 

− Opgaverne kan deles eller offentliggøres via værktøjet eller applikationen af eleverne, 
men ikke af lærerne. 

− Opgaverne må aldrig deles eller offentliggøres via værktøjet eller applikationen, 
hverken af lærerne/pædagogerne eller eleverne. 

 

6. Når forældre eller værger informeres om aktiviteter, der laves ved hjælp af platforme, 
applikationer eller værktøjer, som er eksterne i forhold til uddannelsesinstitutionerne 
_______________. 

− kan det gøres via det eksterne værktøj eller den eksterne applikation, så de kan blive 
fortrolige med det og lære at bruge det.  

− kan det gøres via sociale medier. 

− kan det gøres via sms-beskeder. 

− Ingen af ovenstående er sande. 
 

7. Hvis en lærer/pædagog foretrækker at bruge et værktøj eller en applikation, der ikke stilles til 
rådighed af uddannelsesinstitutionen, __________________________(vælg alle korrekte 
udsagn). 

− behøver læreren/pædagogen ikke informere sine elever og, hvor det er relevant, 
elevernes forældre eller værger på en tydelig og forståelig måde om, hvordan 
applikationen vil blive brugt. 

− skal læreren/pædagogen sikre sig, at man har forældrenes eller værgernes 
tilladelse, inden man beder eleverne om at logge ind på en platform.  

− skal der indhentes informeret samtykke fra elever over 14 år og fra forældre eller 
værger for elever under 14 år. 

− Inden du bruger det, skal du sikre dig, at du ikke kan få de funktioner, som det 
eksterne værktøj tilbyder, gennem andre værktøjer, der stilles til rådighed af 
uddannelsesforvaltningen eller uddannelsescentret 

− Det er ikke nødvendigt at sikre, at værktøjet ikke bruger elevernes personlige oplysninger 
 

8. Om brug af et værktøj eller en applikation, der er ekstern i forhold til uddannelsescentret, og 
behandlingen af personoplysninger (vælg alle korrekte udsagn): 

− Læreren/pædagogen bør ikke bruge værktøjet eller applikationen, hvis det/den 
ikke overholder den europæiske lovgivning om beskyttelse af personoplysninger 
og privatlivets fred. 

− Hvis en lærer/pædagog bruger et værktøj eller en applikation, der ikke overholder 
europæisk lovgivning om beskyttelse af personoplysninger og privatlivets fred, 
gør læreren/pædagogen dette på individuel basis og på eget ansvar som en 
myndig person. 

− Lærere/pædagoger har ret til at bruge ethvert værktøj eller enhver applikation, som de 
finder mest passende til undervisnings-/læringsprocessen, uden at skulle anmode om 
tilladelse hertil, også selvom værktøjet/applikationen ikke stilles til rådighed af 
uddannelsesinstitutionen. 

− Lærere/pædagoger bør bruge værktøjer og applikationer, der er tilgængelige i 
deres uddannelsesinstitution, da disse overholder GDPR-reglerne. 

 

9. Om brug af et værktøj eller en applikation, der er ekstern i forhold til uddannelsesinstitutionen, 
og behandling af personoplysninger (vælg alle korrekte udsagn): 
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− Elevernes personoplysninger kan bruges, fordi læreren/pædagogen kontrollerer brugen 
af værktøjet eller applikationen. 

− Elevernes personoplysninger vil være begrænset til de absolut mest nødvendige 
og vil blive anonymiseret eller pseudonymiseret. 

− Lærere/pædagoger kan kræve, at eleverne bruger applikationer, hvor det er nødvendigt 
at registrere sig med navn og e-mailadresse. 

− Lærere/pædagoger kan bede eleverne om at bruge applikationer, der overholder 
GDPR-reglerne, og som kan tilgås anonymt uden registrering. 

 

10.  Er de informationer, man finder på internettet pålidelige? 

− Ja, hvis vi er sikre på, at den enhed, vi bruger til at browse, er sikker og fri for virus. 

− Ja, hvis det netværk, vi er forbundet til, er vores eget. 

− Begge svar er korrekte. 

− Ingen af svarene er korrekte. 
 

11.  Uddannelsesinstitutioner, der ønsker at overholde GDPR-reglerne fuldt ud, opfordres til at 
indføre følgende bedste praksis for adgangskoder og autentifikation (vælg alle korrekte udsagn): 

− Adgangskoden skal være på mindst otte tegn. 

− Adgangskoder bør indeholde ord, der findes i ordbogen. 

− Brugere skal godkendes med flerfaktorautentifikation (MFA). 

− Ingen af svarene er korrekte, da GDPR-reglerne kun gælder for uddannelsesforvaltninger 
og skoler, ikke for lærere/pædagoger og elever. 

 

12. Vælg alle de korrekte udsagn om brug af applikationer som f.eks. Kahoot, Socrative, Mentimeter 
eller Slido: 

− De kan bruges i uddannelsesmiljøer som eksterne applikationer, da de er meget udbredte 
og overholder de europæiske GDPR-regler, hvis eleverne registrerer sig for at bruge 
disse apps. 

− Eleverne kan bruge disse apps anonymt ved hjælp af en kode, som 
læreren/pædagogen giver dem, så de ikke behøver at dele personoplysninger. 

− Det er meget populære værktøjer, som ikke kræver tilladelse fra forældre eller værge, 
når man er under 16 år og registrerer sig. 

− Disse værktøjer overholder GDPR-reglerne, så det er ikke nødvendigt at indhente 
tilladelse fra uddannelsesforvaltningen eller -institutionen. 

  

13. Vælg alle korrekte udsagn om brug af applikationen ChatGPT (OpenAI): 

− ChatGPT kan bruges i en uddannelsesmæssig sammenhæng som en ekstern 
applikation, selvom eleverne skal registrere sig med deres personoplysninger. 

− ChatGPT er et så populært værktøj, at det ikke er nødvendigt at indhente forældrenes 
samtykke, inden ChatGPT bruges, hvis eleverne er 16 år eller ældre. 

− ChatGPT kan bruges af alle elever i klasseværelset til at søge efter information, da 
ChatGPT producerer output, der er passende for alle målgrupper, og på denne måde 
undgår de at skulle gå til skolebiblioteket. 

− Ingen af ovenstående udsagn er korrekte. 
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Bilag 2: Gruppeaktiviteter med udvidet samarbejde (online undervisning - del A) 

 

1. Retningslinjer for sessionen: 

 

− Vi deler deltagerne op i 6 grupperum/grupper (2 studerende pr. land) 
 

− Hver gruppe skal udpege en ordfører, der præsenterer gruppens resultater i plenum. 
 

− I skal som studerende diskutere »studerendes online omdømme og jeres institutioners online 
omdømme« for at fremme fællesskabsfølelsen og sammen reflektere over nogle af følgende 
spørgsmål: 

o Kan digitale miljøer udgøre en fare for en studerendes online omdømme? Hvordan? 
o Kan en studerendes online omdømme påvirke hans eller hendes professionelle og 

personlige fremtid? Hvordan? 
o Hvilken rolle spiller sociale netværk i opbygningen af en institutions omdømme? 
o Hvordan kan studerende aktivt bidrage til deres institutioners positive online 

omdømme? 

− Alle gruppemedlemmer tager noter om deres oplevelser/erfaringer, da de kan bruge disse 
som udgangspunkt for gruppesessionen »online diskussionsforum« efter undervisningen. 

 

− I plenum, efter den 10 minutter lange online-diskussion, præsenterer ordførerne fra hver 
gruppe kort, hvad de har diskuteret i deres gruppe, og fortæller, hvordan de oplevede 
aktiviteten. 

 

2. Retningslinjer til efter undervisningen:  

− Ordføreren fra hver gruppe fastlægger et tidspunkt i denne uge, hvor hele gruppen kan 
mødes for at udveksle viden og erfaringer om sikker og ansvarlig digital praksis i digitale 
miljøer (f.eks. ikke at dele private oplysninger såsom karakterer eller elevjournaler, bruge et 
hensigtsmæssigt sprog), risici for og trusler mod uddannelsesinstitutioners omdømme (f.eks. 
digital mobning, fake news, sociale medier) og reflektere over blandt andet følgende 
spørgsmål: 

o Hvad mener du er den største fare eller risiko i digitale miljøer? 
o Hvilke foranstaltninger kan vi træffe for at beskytte os selv i digitale miljøer? 
o Hvordan kan uddannelsesinstitutioner fremme digital literacy og ansvarlig adfærd 

blandt studerende/elever? 
o Diskuter strategier til at undervise elever/studerende i online sikkerhed, kritisk 

tænkning og etisk brug af digitale platforme. 
o Hvordan påvirker misinformation og fake news en institutions omdømme? 
o Undersøg, hvordan falske oplysninger spredes online, og hvilke konsekvenser det 

kan have for uddannelsesinstitutioner. 
o Hvordan kan studerende aktivt bidrage til, at deres institutioner får et positivt digitalt 

omdømme? 
o Hvilke strategier kan uddannelsesinstitutioner implementere for at forbedre deres 

online omdømme? 
o Hvilke risici og fordele er der ved online reputation management (omdømmestyring) 

for studerendeelever og skoler? 
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Opfordr de studerende til at dele succeshistorier, præstationer og positive 

oplevelser/erfaringer relateret til deres skole eller universitet online. 

 

− Ordføreren skal dele gruppens refleksioner på eTwinnings chat-platform. 
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Bilag 3: Gruppeaktiviteter med udvidet samarbejde (online undervisning - del B) 

 

 

1. Retningslinjer for sessionen: 

 

− Vi deler deltagerne op i 6 grupperum/grupper (2 studerende pr. land) 
 

− Hver gruppe skal udpege en ordfører, der præsenterer gruppens resultater i plenum. 
 

− I skal diskutere »brugen af digitale værktøjer i uddannelsesinstitutioner (overholdelse af 
GDPR-reglerne)« for at fremme fællesskabsfølelsen og i fællesskab reflektere over de tre af 
nedenstående spørgsmål, I selv vælger:  

o Bruger jeres undervisere eksterne (i forhold til jeres universitet) digitale værktøjer eller 
apps i undervisningen? Hvorfor?  

o Overholder disse værktøjer eller apps EU's lovgivning om beskyttelse af 
personoplysninger og privatlivets fred (GDPR)? Indsamler de jeres 
personoplysninger?  

o Har din uddannelsesinstitution en databeskyttelsesansvarlig?  
o Kan undervisere bruge eksterne værktøjer eller apps, der gemmer personoplysninger 

uden for EU, eller skal de konsultere deres databeskyttelsesansvarlige for at vurdere, 
om det er i orden?  

− Alle gruppemedlemmer tager noter om deres oplevelser/erfaringer, da de kan bruge disse 
som udgangspunkt for gruppesessionen »online diskussionsforum« efter undervisningen. 

 

− I plenum, efter den 10 minutter lange online-diskussion, præsenterer ordførerne fra hver 
gruppe kort, hvad de har diskuteret i deres gruppe, og fortæller, hvordan de oplevede 
aktiviteten. 

 

2. Retningslinjer til efter undervisningen:  

− Ordføreren fra hver gruppe fastlægger et tidspunkt i denne uge, hvor hele gruppen kan 
mødes for at udveksle viden og erfaringer om »sikkerhedsmæssige foranstaltninger i digitale 
miljøer (f.eks. beskyttelse af brugernes data, adgangsregler, brugsbetingelser, 
datahåndtering, beskyttelse af privatlivets fred)«, hvor der blandt andet reflekteres over 
følgende spørgsmål: 

o Hvad er de vigtigste principper i databeskyttelsesforordningen (GDPR), som 
uddannelsesinstitutioner skal tage højde for, når de bruger digitale værktøjer? 
Undersøg begreber som databeskyttelse, samtykke, gennemsigtighed. 

o Hvordan kan uddannelsesinstitutioner vurdere, om de digitale værktøjer, de bruger, 
overholder GDPR-reglerne? Diskuter metoder til at vurdere, om et værktøj håndterer 
personoplysninger korrekt og respekterer privatlivets fred. 

o Hvilke foranstaltninger kan uddannelsesinstitutioner træffe for at beskytte 
elevernes/de studerendes data, når de bruger digitale værktøjer fra tredjeparter? 
Overvej strategier som datakryptering, adgangskontrol og regelmæssige audit. 

o Hvordan kan lærere/pædagoger integrere undervisning i digital literacy og 
databeskyttelse i deres undervisningsplan? Undersøg metoder til at styrke 
elevernes/de studerendes viden om deres rettigheder og ansvar i den digitale verden. 
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o Hvilken rolle spiller samarbejde for at sikre overholdelse af GDPR-reglerne i hele 
uddannelsessektoren? Overvej, hvordan elever, lærere, administratorer og forældre 
kan samarbejde om at skabe et sikkert og ansvarligt digitalt miljø. 
 

 

Opfordr de studerende til at dele succeshistorier, præstationer og positive 

oplevelser/erfaringer relateret til deres skole eller universitet online. 

 

− Ordføreren skal dele gruppens refleksioner på eTwinnings chat-platform. 
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Modul 4: Professionel digital kommunikation og samarbejde  

 

Bilag 1: Vejledning til effektiv læsning 

 

Kapitel 1:Communities of practice: a glimpse of theory - Digital Habitats: Stewarding 

Technology for Communities 

 

Husk, at du ikke læser for fornøjelsens skyld, men for at lære noget nyt. Læringsorienteret læsning 

kræver kritisk tænkning, engagement og fastholdelse af information. Det omfatter aktiv læsning, der 

muliggør indlæring og en bedre konsolidering af de relevante oplysninger. Aktiv læsning er en 

læsestrategi, der gør det muligt at engagere sig i teksten gennem gode noter, problemløsning og 

diskussioner for at opnå en dybere forståelse af teksten. En anden strategi til akademisk læsning er 

at interagere med teksten på forskellige måder for at skabe flest mulige associationer. Dette kan 

gøres ved at tage noter, genlæse teksten og lave referater. Jo flere associationer der skabes, jo 

større er fastholdelsen og forståelsen på lang sigt. Her giver vi dig nogle praktiske forslag og aktive 

læsestrategier til, hvordan du får mest muligt ud af at læse dette kapitel fra bogen. 

 

1. Inden du begynder at læse: 
- Sæt god tid (nok tid) af til at læse kapitlet.  
- Find frem til, hvad du håber at få ud af eller lære ved at læse dette kapitel. 
- Tag dig tid til at forstå titlen og gøre dig bekendt med forfatteren/forfatterne. 
- Sæt dig ind i eventuel baggrundsinformation om bogen eller kapitlet. 
- Forstå kapitlets kontekst inden for bogens bredere rammer. 

 

2. Skim kapitlet: 

- Skim kapitlet igennem for at få et overblik over de vigtigste emner, titler og undertitler. 
- Vær opmærksom på eventuelle grafer, diagrammer eller illustrationer, da disse kan give 

yderligere kontekst. 
- Læs indledningen og konklusionen for at forstå kapitlets formål og hovedpunkter. 

 

3. Strategier til aktiv læsning: 

- Tag noter, mens du læser. Fremhæv eller understreg vigtige ideer, begreber eller termer. 
- Slå ukendte termer eller begreber op for at sikre, at du forstår dem. 
- Hold regelmæssige pauser for at reflektere over det, du har læst, og hvordan det relaterer 

sig til dit formål med at læse teksten. 
 

4. Engager dig i materialet: 

- Overvej, hvordan de begreber, der diskuteres i kapitlet, relaterer sig til dine egne erfaringer 
eller din egen viden. 

- Forbind de ideer, der præsenteres i kapitlet, med andre tekster, kurser eller eksempler fra 
virkeligheden. 

- Formulér spørgsmål eller emner til diskussion for at uddybe din forståelse af materialet. 
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5. Gennemgå og lav et referat: 

- Når du har læst kapitlet, skal du gennemgå dine noter og understregninger. 
- Sammenfat med egne ord de vigtigste ideer og argumenter, der præsenteres i kapitlet. Du 

kan også lave et mindmap over de vigtigste ideer. 
- Reflekter over, hvordan kapitlet bidrager til din overordnede forståelse af emnet. 

 

6. Kritisk tænkning og analyse: 

- Vurder styrker og svagheder ved de argumenter, der fremføres i kapitlet. 
- Overvej alternative perspektiver eller fortolkninger af materialet. 
- Tænk kritisk over, hvordan de begreber, der diskuteres i kapitlet, kan anvendes eller udvides 

(tænk eventuelt over deres anvendelse og implikationer i din nuværende 
arbejdsmæssige/akademiske kontekst). 

 

7. Selvevaluering af den selvstændige læringsoplevelse: 

- Reflektér over din læringsoplevelse og find områder, hvor du muligvis har brug for yderligere 
afklaring eller studie. 

- Overvej, hvordan læsningen af dette kapitel har bidraget til din samlede forståelse af emnet. 
- Sæt mål for fremtidig læsning eller læring baseret på det, du har lært i dette kapitel. 

 

8. Opfølgende aktiviteter: 

- Du kan finde yderligere læsestof eller ressourcer relateret til emnerne i dette kapitel. 
- Du kan anvende de begreber, du har lært om i dette kapitel, på virkelige situationer eller 

casestudier. 
- Gem dine noter, referater og refleksioner om kapitlet til senere brug. 
- Notér alle citater eller referencer fra kapitlet, som du muligvis får brug for til yderligere 

research eller opgaveskrivning. 
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Bilag 2: Quiz - evaluer din viden 

 

Ud fra læseaktiviteten og introduktionsvideoen skal du besvare følgende spørgsmål for at evaluere 

din viden om emnet. 

 

1. Hvad er ifølge Wenger, White og Smith (2009) de vigtigste elementer i 
praksisfællesskaber? Vælg fra nedenstående liste. 

 

a. Værktøjer 
b. Fag 
c. Platforme 
d. Praksis 
e. Fællesskab 

 

Korrekte svar: b, d, e 

 

Feedback: 

Begrebet praksisfællesskaber indeholder flere centrale elementer: 

Domæne: Dette refererer til det fælles interesseområde eller den fælles ekspertise, der samler 

medlemmerne af fællesskabet. Det kan være et fagområde, en fælles interesse eller et specifikt 

videnområde. 

Fællesskab: Fællesskabet består af personer, der aktivt deltager i udveksling, læring og samarbejde 

inden for domænet. De udvikler relationer, deler erfaringer og skaber en følelse af tilhørsforhold. 

Praksis: Praksis er de fælles aktiviteter, værktøjer, sprog og måder at gøre ting på, der definerer 

fællesskabet. Medlemmerne deltager i disse aktiviteter for at udvikle deres ekspertise, løse 

problemer og nå fælles mål. 

Disse elementer er indbyrdes forbundne og forstærker hinanden. Domænet giver fokus for 

fællesskabet, fællesskabet giver medlemmerne støtte og en social struktur, og praksis sætter den 

fælles ramme for læring og samarbejde. Sammen skaber de et dynamisk miljø, hvor medlemmerne 

kan deltage i meningsfulde interaktioner og udvikle deres ekspertise over tid. 

 

 

2. Hvordan opfattes digitale fællesskaber fra et økologisk perspektiv? 

 

a. Som separate og uafhængige enheder. 
b. Som lukkede systemer, der er immune over for ydre påvirkninger. 
c. Som komplekse økosystemer, hvor forskellige elementer interagerer dynamisk. 
d. Som rigide strukturer, der ikke er i stand til at tilpasse sig. 

 

Korrekt svar: c 
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Feedback: 

Når man betragter digitale fællesskaber ud fra et økologisk perspektiv, fremhæves deres 

kompleksitet, behovet for løbende tilpasning og vigtigheden af effektiv ressource- og teknologistyring 

for at opretholde et levende og velfungerende fællesskab. 

 

3. »Opbygningen af et digitalt habitat kræver, at man navigerer mellem fire indbyrdes 

forbundne perspektiver og er opmærksom på både de teknologiske og praktiske aspekter.« 

Sandt eller falsk? 

 

Korrekt svar: Sandt 

 

Feedback: 

Forfatterne understreger vigtigheden af at forstå og integrere disse perspektiver for at skabe et 

støttende og effektivt digitalt miljø for fællesskaberne. Denne tilgang sikrer, at den teknologiske 

infrastruktur er i overensstemmelse med fællesskabets praksis og behov, hvilket fremmer bedre 

kommunikation, samarbejde og læring inden for fællesskabet 

 

 

4. Hvilken af følgende definitioner beskriver bedst begrebet digitalt habitat, som det er 

defineret af forfatterne? 

 

a. Et digitalt habitat er et virtuelt miljø, der er skabt for at understøtte behovene og aktiviteterne 
i et bestemt onlinefællesskab. Det anvender en række teknologiske værktøjer til at forbedre 
kommunikation og samarbejde. 

b. Et digitalt habitat er en konfiguration af teknologier, der gør det muligt for et fællesskab at 
udføre sine funktioner og udvikle sig over tid, tilpasse sig forandringer og understøtte 
fællesskabets lærings- og udviklingsbehov. 

c. Et digitalt habitat refererer til et sæt digitale værktøjer og platforme, som et fællesskab bruger 
til at udøve sin praksis, udveksle viden og nå sine mål. 

 

Korrekt svar: b) 

 

Feedback: 

Den anden definition gengiver bedst begrebet digitalt habitat, som det er defineret af forfatterne 

Etienne Wenger, Nancy White og John D. Smith. Denne definition understreger digitale habitaters 

dynamiske karakter og deres rolle i at muliggøre fællesskabsfunktioner, tilpasse sig forandringer og 

understøtte læring og udvikling. 
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5. »For fællesskaber med komplekse aktiviteter kræver den fulde konfiguration ofte flere 

platforme eller udvalgte værktøjer fra forskellige platforme kombineret med den primære 

platform«. Sandt eller falsk? 

 

Korrekt svar: Sandt 

 

Feedback:  

Selv fællesskaber, der tilsyneladende kun bruger én platform, er som regel afhængige af andre 

værktøjer (herunder e-mails via backchannels, telefonopkald, offentlige webfora og andre 

samarbejdsmidler), der ikke er en del af den »primære platform«. 

6. Hvordan ser forfatterne på udviklingen af det digitale habitat over tid? 

 

a. Som statisk og uforanderlig. 
b. Som udelukkende bestemt af teknologiske forandringer. 
c. Som dynamiske og i konstant tilpasning til medlemmernes behov og interesser. 
d. Som irrelevant for onlinefællesskabernes succes. 

 

Korrekt svar: c)  

 

Feedback:  

Forfatterne betragter det digitale habitat som en levende, udviklende enhed, der løbende skal 

tilpasse sig det skiftende teknologiske landskab og de skiftende behov hos medlemmerne af dets 

fællesskab. Dette perspektiv understreger vigtigheden af proaktiv teknologistyring og behovet for 

løbende evaluering og tilpasning for at opretholde et dynamisk og effektivt digitalt miljø. 

 

 

7. »Konfigurationen af det digitale habitat er en proces, der er udviklet af en specialist uden 

for fællesskabet« Sandt eller falsk? 

 

Korrekt svar: Falsk 

 

Feedback:  

Begrebet konfiguration er vigtigt, fordi det afspejler den fulde kompleksitet af det teknologiske 

grundlag for et fællesskabs digitale habitat som helhed. Da konfiguration defineres i praksis, giver 

begrebet anledning til spørgsmål om, hvordan fællesskaber bruger forskellige værktøjer eller 

platforme, og hvordan de bruger dem på en sammenhængende måde. 
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8. I kapitel 4 definerer forfatterne fire typer integration af det digitale habitat. Vælg de 4 

integrationstyper fra følgende liste: 

 

a. Integration gennem platforme 
b. Integration gennem mål 
c. Integration gennem værktøjer 
d. Integration gennem interoperabilitet 
e. Integration gennem indhold 
f. Integration gennem praksis 

 

Korrekte svar: a, c, d, f 

 

Feedback:  

Forfatterne definerer fire typer integration af det digitale habitat: Integration gennem platforme; 

Integration gennem værktøjer; Integration gennem interoperabilitet; Integration gennem praksis. 

 

 

9. Hvad er de teknologiansvarliges rolle i digitale fællesskaber? 

 

a. At afskære medlemmer af fællesskabet fra nye teknologier. 
b. At mægle i konflikter relateret til brug af teknologi inden for fællesskabet. 
c. At ignorere de teknologiske behov hos medlemmerne af fællesskabet. 
d. At minimere medlemmernes samarbejde og deltagelse. 

 

Korrekt svar: b) At mægle i konflikter relateret til brug af teknologi inden for fællesskabet. 

 

Feedback: Den teknologiansvarlige er en vigtig støtte inden for praksisfællesskabet til at mægle i 

forbindelse med vanskeligheder og konflikter relateret til teknologi. 

 

10. »Behovet for integration af digitale habitater gennem praksis afspejler det faktum, at 

oplevelsen af et habitat skabes af fællesskabet gennem dets brug af teknologi.« 

 

Korrekt svar: Sandt 

 

Feedback: Fællesskaber forventer ofte, at deres habitat er en komplet løsning i en enkel, integreret 

pakke. Men i virkeligheden er det nødvendigt at bruge praksis til at bygge bro mellem forskellige 
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værktøjer, selv på en »integreret platform«. De teknologiansvarlige skal i stedet finde en balance 

mellem fordelene ved platformsintegration og fremkomsten af nye, ikke-integrerede teknologier. 
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Bilag 3: Retningslinjer til den synkrone undervisning  

 

 

Introduktion 

 

ContinueUP-projektet er et projekt, der er finansieret af Europa-Kommissionen gennem Erasmus+-

lærerakademiernes 2023-program. Projektet bygger på ideen om, at lærere og pædagoger har brug 

for støtte i form af effektive efteruddannelsesforløb for at blive ved med at lære igennem hele 

karrieren. 

Men denne type forløb er imidlertid stadig utilstrækkeligt udviklede i de fleste europæiske lande, hvor 

der kun er få formelle forbindelser mellem de lærer- og pædagoguddannelser, som normalt udbydes 

af højere læreanstalter og universiteter, og løbende kompetenceudviklingsforløb (CPD) for lærere 

og pædagoger. Dette gør det mere udfordrende for lærere og pædagoger at se sammenhængen 

mellem deres læring i starten af deres karriere og de lærings- og undervisningserfaringer, de får 

senere i de forskellige faser af deres professionelle liv.  

ContinueUP tager fat på spørgsmålet om, hvordan uddannelse og efteruddannelse kan gøres mere 

tilgængelig og effektiv for lærere og pædagoger i hele forløbet fra lærer- og pædagoguddannelse til 

den løbende efteruddannelse. Dette opnås ved at etablere et netværk af udbydere af lærer-

/pædagoguddannelser og udbydere af løbende kompetenceudviklingsforløb, der i fællesskab 

udarbejder og leverer et uddannelses- og efteruddannelsesprogram bestående af et blandet kort 

kursus rettet mod lærer-/pædagoguddannelser og et MOOC til kompetenceudvikling.  

 

Kort kursus rettet mod lærer-/pædagoguddannelser 

 

Det korte kursus rettet mod lærer-/pædagoguddannelser fokuserer på at udvikle læreres og 

pædagogers evne til at bruge digitale værktøjer med henblik på fagligt engagement (område 1 af 

den europæiske ramme for underviseres digitale kompetencer). Det korte kursus følger desuden 

den europæiske ramme for underviseres digitale kompetencer (DigCompEdu) og rammens 

definition af fagligt engagement, som omfatter en lærers/pædagogs evne til at:  

- deltage i muligheder for løbende udvikling af digitale kompetencer    
- bruge digitale teknologier i forbindelse med professionelt samarbejde   
- bruge digitale teknologier til organisatorisk kommunikation 
- reflektere over egen digital pædagogisk praksis. 
-  

I modul 4 beskæftiger de studerende sig med begrebet praksisfællesskab, og hvordan dette begreb 

kan bidrage til deres rolle som lærer og pædagog ved at skabe et støttende miljø for 

kompetenceudvikling og læring.  

De spørger skolerne om, hvordan praksisfællesskaber kan bidrage til bedre pædagogiske, 

administrative og organisatoriske praksisser. Ved at bruge hverdagseksempler fra virkeligheden kan 

kommende lærere og pædagoger konceptualisere og overføre disse praksisser til deres fremtidige 

virke. 

https://continueup.eun.org/
https://education.ec.europa.eu/education-levels/school-education/erasmus-teacher-academies
https://education.ec.europa.eu/education-levels/school-education/erasmus-teacher-academies
https://joint-research-centre.ec.europa.eu/digcompedu_en
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Den synkrone undervisning med skolerne har til formål at 

- fremme kontakten mellem kommende lærere/pædagoger og skoler samt skolernes 
interessenter 

- fremme diskussionen og udvekslingen af erfaringer om praksisnetværks rolle i 
skoleorganisationen med støtte fra digitale teknologier  

- udveksle konkrete erfaringer om praksisfællesskabers rolle i faggrupper, ledelsesorganer, 
pædagogiske organer, andre institutionelle organer/ansvarsområder samt i elevernes/de 
studerendes projekter. 

- Udveksle erfaringer med at bruge digitale teknologier til kommunikation og samarbejde med 
kolleger, elever, forældre osv. ved hjælp af online læringsmiljøer.  

 

Sessionens dynamik 

Denne 90 minutters session har til formål at skabe en samtale, hvor skolerne præsenterer nogle 

projekter, der er blevet implementeret for at fremme brugen af digitale teknologier til at understøtte 

kommunikation og samarbejde, samt besvare spørgsmål fra de studerende (de kommende 

lærere/pædagoger). 

Den enkelte skole bliver bedt om at fortælle om deres erfaringer med:  

- skolens organisatoriske praksis, hvor digitale teknologier indgår i overvejelserne om 
kommunikation og samarbejde  

- online samarbejdsaktiviteter, strategier og værktøjer, der kan overvejes  
o af lærere fra forskellige skoler, der skal arbejde på et fælles projekt  
o af lærere fra samme skole, der skal arbejde på et tværfagligt projekt (f.eks. om STEAM)  
o af en lærer, der skal fremme, administrere og overvåge det arbejde, der udføres online 

af en klasse af elever, der deltager i et projekt af en måneds varighed. 
o af en lærer, der har brug for at kommunikere online med en gruppe forældre  
o af en lærer, der skal samarbejde med en gruppe interessenter (f.eks. 

finansieringsorganer, praktikinstitutioner osv.) 
- tiltag, retningslinjer og andre initiativer, som skolen har iværksat for at sikre, at de teknologier, 

der bruges i skolens praksis, er sikre samt overholder lovgivningen og skolens regler for 
datahåndtering. 
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Bilag 4: Fælles diskussionsaktivitet – digital kommunikation og samarbejde: Diskussion om 

(fremtidige) situationer og løsninger  

 

Denne aktivitet har til formål at fremme de studerendes fælles diskussion om og refleksion over 

brugen af digitale værktøjer til kommunikation og samarbejde i skolesammenhænge med henblik på 

at understøtte kommunikationen mellem forskellige typer aktører. I forbindelse med denne aktivitet 

deltager I kortvarigt i et digitalt praksisfællesskab og diskuterer i små grupper. I kommer i de samme 

grupper, som I har været en del af siden kursets start. Sammen skal I finde frem til, hvad der er de 

bedste svar på tre specifikke spørgsmål.  

 

 

Forventet udbytte af denne aktivitet 

Onlinekommunikation og -samarbejde med kolleger ved hjælp af digitale teknologier til at 

samarbejde og interagere. Aktiviteten har til formål at fremme de studerendes asynkrone 

onlinekommunikationsfærdigheder ved hjælp af asynkrone værktøjer. 

 

De studerende vil være i stand til at: 

- opleve asynkrone onlinekommunikations- og samarbejdsaktiviteter ved hjælp af asynkrone 
værktøjer 

- reflektere over og diskutere onlinefællesskabers rolle i uddannelsessammenhænge 
- reflektere over og diskutere kommunikations- og forhandlingsteknikker inden for 

onlinefællesskaber  
- undersøge digitale værktøjer til effektiv kommunikation og samarbejde i en professionel 

sammenhæng. 
 

Aktivitetens struktur 

Vi arbejder i små grupper og diskuterer på et onlineforum. I får tre spørgsmål, og hvert medlem af 

gruppen skal give sit eget svar på hvert af spørgsmålene. Desuden skal hvert medlem kommentere 

på mindst et af de indlæg, der præsenteres af et andet medlem af gruppen (om mindst et af 

spørgsmålene).  

 

I starten af aktiviteten skal gruppen beslutte, hvem der skal være gruppens »væver«. Væveren er 

den person i gruppen, der ved afslutningen af diskussionsprocessen påtager sig ansvaret for at 

sammenfatte de mest relevante ideer, der er blevet delt i diskussionstråden, med henblik på at 

besvare hvert af spørgsmålene, men som også »væver« (ligesom når man væver et tæppe) disse 

ideer sammen på en produktiv måde. Det betyder, at vedkommende udvælger temaer og 

omarrangerer dem til nye udsagn og skaber sammenhænge, som måske ikke var helt tilsigtet af de 

personer, der har delt dem. Væveren behøver ikke at give et personligt svar på hvert af 

spørgsmålene, da han/hun påtager sig et andet ansvar. 

Her er flere informationer om at »væve« i online læringsaktiviteter.  

 

https://drive.google.com/file/d/1Ruyro8p16GmshVbzlK0834NuGy4h3BR-/view?usp=drive_link
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Væveren præsenterer gruppen for et første udkast til de tre svar, og resten af gruppen har ansvaret 

for at godkende og/eller forbedre denne version for at sikre, at alle medlemmer af gruppen er tilfredse 

med den endelige version.  

 

Retningslinjer: Hvert svar forventes at have en længde på ca. 300 ord.  

 

Værktøjer: Diskussion på eTwinnings forum 

 

Deadline: XX/XX/XXXX 

Aktivitetens deadline er den dato, der er fastsat for opgavens færdiggørelse. Der er ikke fastsat 

nogen specifikke datoer for »del og kommenter«-processen eller for at dele de første forslag til svar. 

Disse datoer og processer fastsættes af gruppen.  

 

Retningslinjer for gruppe 1 

Jeres gruppe skal fokusere på online samarbejdsaktiviteter og strategier, som kan overvejes af 

lærere på forskellige skoler, der skal arbejde på et fælles projekt. For eksempel et projekt relateret 

til udvikling af multikulturelle kompetencer blandt elever i 1. klasse. 

Under hensyntagen til de tidligere delte kapitler om online praksisfællesskaber samt de erfaringer, 

som lærerne/pædagogerne delte i live-sessionen, skal jeres gruppe diskutere mulige svar på 

følgende spørgsmål: 

- Spørgsmål 1. Hvilke værktøjer (apps, widgets, onlinefællesskaber osv.) kender I, som kan 
bruges til at hjælpe denne gruppe af lærere med at samarbejde i et sådant projekt?  

- Spørgsmål 2. Hvordan kan disse onlinefællesskaber og samarbejdsværktøjer/-miljøer hjælpe 
denne gruppe lærere med at samarbejde i et sådant projekt? 

- Spørgsmål 3. Hvad skal disse lærere tage højde for, når der oprettes/bruges 
onlinekommunikations- og samarbejdsmiljøer for at sørge for, at de er sikre samt overholder 
lovgivningen og skolernes regler for datahåndtering? 

 

Retningslinjer for gruppe 2 

Jeres gruppe skal fokusere på online samarbejdsaktiviteter og -strategier, der kan overvejes mellem 

lærere, der arbejder sammen i udskolingen på et tværfagligt projekt om STEAM (Science, 

Technology, Engineering, Arts, Mathematics), hvor eleverne skal designe en cykel til 2050. Denne 

gruppe lærere består af en naturfagslærer, en matematiklærer, en IKT-lærer og en billedkunstlærer, 

som arbejder med en 9. klasse. 

Under hensyntagen til de tidligere delte kapitler om online praksisfællesskaber samt de erfaringer, 

som lærerne/pædagogerne delte i live-sessionen, skal jeres gruppe diskutere mulige svar på 

følgende spørgsmål: 

- Spørgsmål 1. Hvilke værktøjer (apps, widgets, onlinefællesskaber osv.) kender I, som kan 
bruges til at hjælpe denne gruppe af lærere med at samarbejde i et sådant projekt?  

- Spørgsmål 2. Hvordan kan disse onlinekommunikations- og samarbejdsværktøjer/-miljøer 
hjælpe denne gruppe lærere med sammen at planlægge og styre et sådant projekt? 
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- Spørgsmål 3. Hvad skal disse lærere tage højde for, når der oprettes/bruges 
onlinekommunikations- og samarbejdsmiljøer for at sørge for, at de er sikre samt overholder 
lovgivningen og skolernes regler for datahåndtering? 

 

Retningslinjer for gruppe 3 

Jeres gruppe skal fokusere på online samarbejdsaktiviteter og -strategier, som kan overvejes af en 

engelsklærer, der online skal fremme og styre det arbejde, der laves af en 9. klasse, som er i gang 

med et månedsprojekt, hvor de skal planlægge en studietur til London, og hver gruppe af elever skal 

fastlægge forskellige rejseplaner. Klassen er opdelt i 3 grupper med 6 elever i hver, hvor gruppe A 

skal finde det bedste sted at bo, gruppe B skal planlægge det kulturelle program, og gruppe C skal 

finde aktiviteter, der kan skaffe penge til rejsen.  

Under hensyntagen til de tidligere delte kapitler om online praksisfællesskaber samt de erfaringer, 

som lærerne/pædagogerne delte i live-sessionen, skal jeres gruppe diskutere mulige svar på 

følgende spørgsmål: 

- Spørgsmål 1. Hvilke værktøjer (apps, widgets, onlinefællesskaber osv.) kender I, som kan 
bruges til at hjælpe læreren med at styre de forskellige gruppers arbejde?  

- Spørgsmål 2. Hvordan kan disse onlinekommunikations- og samarbejdsværktøjer/-miljøer 
hjælpe læreren med at styre de forskellige gruppers arbejde?  

- Spørgsmål 3. Hvad skal læreren tage højde for, når der oprettes/bruges 
onlinekommunikations- og samarbejdsmiljøer for at sørge for, at de er sikre samt overholder 
lovgivningen og skolens regler for datahåndtering? 

 

Retningslinjer for gruppe 4 

Jeres gruppe skal fokusere på at fremme online samarbejdsaktiviteter for en 9. klasse, der er i gang 

med et månedsprojekt, hvor de skal planlægge en studietur til London. De har besluttet at opdele 

sig i tre grupper med 6 elever i hver gruppe: gruppe A skal finde det bedste sted at bo, gruppe B 

skal planlægge det kulturelle program, og gruppe C skal finde aktiviteter, der kan skaffe penge til 

rejsen. De ved, at du er god til digitale værktøjer og beder dig om hjælp… 

Under hensyntagen til de tidligere delte kapitler om online praksisfællesskaber samt de erfaringer, 

som lærerne/pædagogerne delte i live-sessionen, skal jeres gruppe diskutere mulige svar på 

følgende spørgsmål: 

- Spørgsmål 1. Hvilke værktøjer (apps, widgets, onlinefællesskaber osv.) kender I, der kan 
bruges af hver gruppe til at understøtte deres arbejde, og som også gør det muligt for 
grupperne at kommunikere med hinanden?  

- Spørgsmål 2. Hvordan kan disse onlinekommunikations- og samarbejdsværktøjer/-miljøer 
hjælpe disse grupper? Hvilke retningslinjer vil I foreslå, så de kan bruge disse miljøer 
effektivt?  

- Spørgsmål 3. Hvad skal I som lærere tage højde for, når I finder de værktøjer, der er 
beskrevet i spørgsmål 2, for at være sikker på, at I råder eleverne til at bruge værktøjer, som 
er sikre samt overholder lovgivningen og skolens regler for datahåndtering? 

 

Retningslinjer for gruppe 5 

Jeres gruppe skal fokusere på online samarbejdsaktiviteter og -strategier, som kan overvejes mellem 

en børnehaveklassepædagog og hans/hendes klasses forældregruppe. Forældre til børn i 

børnehaven er ofte meget bekymrede for deres børns daglige sundhed, læring, adfærd og generelle 
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trivsel, og pædagogerne ønsker at fremme en åben og tidseffektiv måde at kommunikere med 

forældrene på, som også giver forældrene mulighed for at kommunikere indbyrdes.  

Under hensyntagen til de tidligere delte kapitler om online praksisfællesskaber samt de erfaringer, 

som lærerne/pædagogerne delte i live-sessionen, skal jeres gruppe diskutere mulige svar på 

følgende spørgsmål: 

- Spørgsmål 1. Hvilke værktøjer (apps, widgets, onlinefællesskaber osv.) kender I, der kan 
være brugbare til dette formål?  

- Spørgsmål 2. Hvordan kan disse onlinekommunikations- og samarbejdsværktøjer/-miljøer 
hjælpe læreren/pædagogen med at nå sit mål? 

- Spørgsmål 3. Hvad skal pædagogen tage højde for, når han/hun udvælger og bruger 
sådanne onlinekommunikations- og samarbejdsværktøjer for at sørge for, at de er sikre samt 
overholder lovgivningen og skolens regler for datahåndtering? 

 

Retningslinjer for gruppe 6 

Jeres gruppe skal fokusere på online samarbejdsaktiviteter og strategier, der kan overvejes mellem 

en lærer, der er koordinator for et todelt erhvervsuddannelsesprogram på gymnasialt niveau inden 

for informatik, og den gruppe af interessenter, som han/hun skal stå i spidsen for, for at understøtte 

i) finansieringsenheder, der hjælper med at holde den hardware og software, der er nødvendig for 

programmet, opdateret, ii) praktikinstitutioner (private lokale virksomheder), iii) det nationale organ, 

der regulerer erhvervsuddannelsesprogrammet.  

Under hensyntagen til de tidligere delte kapitler om online praksisfællesskaber samt de erfaringer, 

som lærerne/pædagogerne delte i live-sessionen, skal jeres gruppe diskutere mulige svar på 

følgende spørgsmål: 

- Spørgsmål 1. Hvilke værktøjer (apps, widgets, onlinefællesskaber osv.) kender I, der kan 
være brugbare til dette formål?  

- Spørgsmål 2. Hvordan kan disse onlinekommunikations- og samarbejdsværktøjer/-miljøer 
hjælpe læreren/pædagogen med at nå sit mål? 

- Spørgsmål 3. Hvad skal læreren tage højde for, når han/hun udvælger og bruger sådanne 
onlinekommunikations- og samarbejdsværktøjer med disse interessenter for at sørge for, at 
de er sikre samt overholder lovgivningen og skolens regler for datahåndtering? 

 

Værktøjer 

eTwinning-platformens diskussionsforum (hvis det giver grupperne mulighed for at arbejde 

selvstændigt). 
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Bilag 5: Evalueringsskema til den samarbejdsbaserede diskussionsaktivitet – digital 

kommunikation og samarbejde: Diskussion om (fremtidige) situationer og løsninger  

 

Hver gruppe vil blive bedt om at færdiggøre opgaven, som kræver et skriftligt svar på hvert af de tre 

spørgsmål. Denne aktivitet vil blive bedømt kvantitativt i henhold til nedenstående 

evalueringsskema. Aktiviteten udgør 20 % af den endelige karakter for dette modul. 

 

 

 Tilstrækkelig 

50 % 

God 

75 % 

Fremragende 

100 % 

Demonstrerer 

en grundig 

gennemlæsning 

og 

undersøgelse af 

emnet 

Det individuelle 

indlæg tyder på, at 

der kun er foretaget 

en minimal 

gennemlæsning af 

det supplerende 

materiale. De ideer, 

der præsenteres som 

svar på de tre 

spørgsmål, er et 

opkog af ideer fra 

andre indlæg. 

Det individuelle 

indlæg tyder på en 

grundig 

gennemlæsning af 

det supplerende 

materiale. De 

præsenterede ideer 

bidrager til 

besvarelsen af hvert 

af de tre spørgsmål. 

Individuelle indlæg tyder på 

en grundig gennemlæsning 

af det supplerende materiale 

og andre relevante kilder. De 

præsenterede ideer bidrager 

med noget originalt og går 

langt ud over det indlysende 

for at besvare hvert af de tre 

spørgsmål. 

Deltagelse i 

diskussionen 

Hvert medlem af 

gruppen bidrog til 

diskussionen ved at 

skrive indlæg. 

Hvert medlem bidrog 

til at besvare hvert 

spørgsmål samt ved 

at kommentere 

mindst ét indlæg.  

Hvert medlem af 

gruppen bidrog til 

diskussionen ved at 

skrive indlæg. 

Hvert medlem bidrog 

til at besvare hvert 

spørgsmål på en 

meget brugbar måde.  

Hver bidragyder 

kommenterede andre 

indlæg mere end det 

krævede minimum.  

Hvert medlem af gruppen 

bidrog til diskussionen ved at 

skrive indlæg. 

Hvert medlem bidrog til at 

besvare hvert spørgsmål 

samt ved at kommentere 

andre bidrag. 

Diskussionsprocessen 

stimulerede og fastholdt den 

videre diskussion ved at 

bygge videre på de 

medstuderendes 

udarbejdelse af gruppens 

fælles svar (f.eks. ved at 

bekræfte relevante udsagn, 

henvise til relevant 

forskning/skolers praksis 

eller til personlige erfaringer, 
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eller ved at stille udviklende 

spørgsmål osv.).  

»Vævning« og 

udvikling  

Vævningsprocessen 

er hovedsageligt 

baseret på en 

sammenfatning af, 

hvad andre har sagt, 

uden at tilføje 

væsentlige 

konklusioner til 

besvarelsen af de tre 

spørgsmål. 

Vævningsprocessen 

bygger på de 

fremhævede ideer, 

som andre har delt, 

og tilføjer væsentlige 

konklusioner til 

besvarelsen af de tre 

spørgsmål. 

Viser en målrettet og ærlig 

indsats for at integrere de 

forskellige ideer, som 

gruppemedlemmerne har 

foreslået, og præsenterer de 

tre svar på en velformuleret 

måde.  

Kvaliteten af 

den skriftlige 

del og 

korrekturlæsnin

g 

De skriftlige svar 

indeholder næsten 

ingen grammatiske 

fejl, stavefejl eller 

tegnsætningsfejl.  

 

De skriftlige svar 

indeholder næsten 

ingen grammatiske 

fejl, stavefejl eller 

tegnsætningsfejl. 

Skrivestilen gør det 

nemt at forstå 

tekstens hovedideer. 

De skriftlige svar indeholder 

ingen grammatiske fejl, 

stavefejl og tegnsætningsfejl. 

Skrivestilen er ikke kun klar 

og præcis, men også 

engagerende og sofistikeret, 

hvilket i høj grad fremmer 

formidlingen af ideer.  
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Modul 5: Selvrefleksion og peer-refleksion i forbindelse med digital 

læring 

 

Bilag 1: Korte tekster 

 

Kort tekst nr. 1: Organisatorisk kommunikation 

Som nyansat pædagog i en daginstitution (førskoleundervisning og børnepasning) ved du, hvor 

vigtigt det er at kommunikere effektivt med kolleger, forældre og omsorgspersoner. For at forbedre 

kommunikationen og strømline opdateringerne beslutter du at indføre en digital 

kommunikationsplatform. Denne platform giver pædagogerne mulighed for at dele daglige 

aktiviteter, udviklingsmæssige milepæle og kommende begivenheder med forældrene i realtid. 

Platformen er også et værktøj til samarbejdsdiskussioner blandt personalet, hvilket gør det nemmere 

at dele uddannelsesressourcer og strategier. Du støder dog på en udfordring, da nogle af forældrene 

tøver med at bruge platformen på grund af bekymringer om datasikkerhed og manglende kendskab 

til teknologien. Samtidig er det ikke alle kolleger, der straks er fortrolige med det digitale værktøj, 

men foretrækker mere traditionelle kommunikationsmetoder. Som engageret pædagog ønsker du at 

bygge bro over denne digitale kløft ved at tilbyde kurser for forældre og personale i, hvordan man 

bruger platformen sikkert og effektivt.  

 

Kort tekst nr. 2: Online læringsmiljøer 

I din rolle som lærer på en skole, der tilbyder erhvervsuddannelse, har du til opgave at administrere 

et online læringsmiljø for dine elever, hvilket både omfatter teoretisk undervisning og praktiske 

færdighedsopgaver. Dette indebærer oprettelse af virtuelle klasseværelser, organisering af 

branchespecifikke digitale ressourcer og sikring af, at datahåndteringspraksis overholder etiske 

standarder. Dit mål er at skabe et inkluderende onlineforum, hvor eleverne kan deltage i 

diskussioner, samarbejde om projekter og få adgang til læringsmateriale, når det passer dem. Din 

største udfordring er at finde en balance mellem behovet for tilgængelighed, især for eleverne, der 

ikke altid har pålidelig internetadgang eller de tekniske ressourcer, og kravet om at beskytte 

elevernes datasikkerhed. Derudover skal du sikre, at eleverne er bekendte med professionel digital 

etikette og etisk brug af online ressourcer. Som underviser på en erhvervsuddannelse føler du 

tyngden af disse ansvarsområder, men er samtidig engageret i at skabe et sikkert, effektivt og 

erhvervsrelevant online læringsmiljø, der både styrker elevernes teoretiske viden og praktiske 

færdigheder. 

 

Kort tekst nr. 3: Professionelt samarbejde 

Som pædagog/lærer i en skole (børnehave, grundskole, ungdomsuddannelse eller 

erhvervsuddannelse) værdsætter du samarbejde og ønsker at bruge digitale teknologier til at komme 

i kontakt med kolleger og andre interessenter inden for uddannelsessektoren. Du bliver medlem af 

forskellige online professionelle læringsfællesskaber, såsom eTwinning, og bruger 

samarbejdsværktøjer til at dele bedste praksis, til at samarbejde om at udvikle undervisningsplaner 

og til at deltage i faglige diskussioner. Problemet opstår, da ikke alle kolleger er lige så engagerede 

eller dygtige til at bruge de digitale værktøjer, som du er. Nogle foretrækker traditionelle 
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samarbejdsmetoder, og du har svært ved at skabe en sammenhængende samarbejdskultur. Som 

pædagog/lærer er du ivrig efter at udforske strategier, der kan fremme en bredere deltagelse og en 

effektiv brug af digitale samarbejdsværktøjer. 

 

Kort tekst 4: Det digitale liv 

Som pædagog/lærer i en skole (børnehave, grundskole, ungdomsuddannelse eller 

erhvervsuddannelse) forstår du vigtigheden af at bidrage med noget positivt og etisk ansvarligt i den 

digitale verden. Du inddrager undervisning i digitalt medborgerskab med fokus på sikker og ansvarlig 

digital adfærd. Dit mål er at hjælpe eleverne med at forstå konsekvenserne af deres handlinger på 

internettet. Udfordringen er, at eleverne ofte ikke har kendskab til digital etik, og nogle udviser måske 

endda en risikabel adfærd online. Derudover skal du selv være et forbillede for en etisk ansvarlig 

digital adfærd. Som pædagog/lærer føler du et stort ansvar for at uddanne og vejlede dine elever til 

at blive ansvarlige digitale borgere. 

 

Kort tekst nr. 5. Professionel læring (ved hjælp af digitale teknologier) 

Som pædagog/lærer i en skole (børnehaveklasse, grundskole, ungdomsuddannelse eller 

erhvervsuddannelse) prioriterer du din faglige udvikling og søger løbende muligheder for at udvikle 

dig. Du bruger digitale teknologier til at få adgang til onlinekurser, webinarer og professionelle 

læringsnetværk såsom eTwinning. Disse ressourcer er med til at holde dig opdateret om de sidste 

nye tendenser inden for uddannelse og forbedrer din undervisningspraksis. Det er en stor udfordring 

at administrere din tid effektivt, så du kan skabe balance mellem professionel læring og 

undervisningsopgaver. Derudover kan det nogle gange være svært at finde rundt i det enorme 

udvalg af digitale ressourcer og finde dem, der er mest relevante for dine behov. Som 

pædagog/lærer er du engageret i at maksimere din faglige udvikling ved hjælp af digitale teknologier, 

samtidig med at du opretholder en sund balance mellem arbejdsliv og privatliv. 
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Bilag 2: Skabelon til ugeopgaven 

Personlige oplysninger 

 

● Fornavn: 
● Efternavn: 
● Uddannelsesinstitution: 
● Land: 
● E-mailadresse: 

 

Kort tekst 

 

Her skal du skrive titlen på den korte tekst, du har valgt at skrive om. 

 

 

 

Refleksionsmodel 

 

Her skal du skrive, hvilken refleksionsmodel du har valgt at bruge og kort begrunde, hvorfor du 

har valgt denne model. 

 

 

 

Beskrivelse af refleksionsprocessen 

 

 

Her skal du skrive (på EN) et kort essay (250-350 ord), hvor du følger trinene i den 

refleksionsmodel, du har valgt. Uanset hvilken model der vælges, skal essayet besvare følgende 

spørgsmål: 

● Hvad er de største udfordringer, der fremhæves i den korte tekst? 
● Hvordan påvirker disse udfordringer dig som kommende lærer/pædagog? 
● Hvilke løsninger kan implementeres for at håndtere disse udfordringer effektivt? 
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Bilag 3: Evalueringsskema 

 

Indledende vurdering 

Alle personlige oplysninger er udfyldt Ja Nej  

Refleksionsmodellen nævnes eksplicit, og valget heraf begrundes. Ja Nej  

  

Hovedopgaven  

 Niveau 1 

(Ringe) 

Niveau 2 (Tilstrækkelig) Niveau 3 (Fremragende) 
 

Refleksionsm

odel 

Refleksionsmode

llen er ikke 

nævnt, og 

begrundelsen for 

at vælge den er 

uklar. 

Refleksionsmodellen er 

nævnt, men begrundelsen 

for at vælge den er 

begrænset. 

Refleksionsmodellen er 

klart angivet med en 

omfattende begrundelse for 

valget. 

 

Udfordringer

ne i den korte 

tekst 

Der henvises 

ikke til 

udfordringerne. 

Der henvises til 

udfordringerne, men uden 

detaljer eller dybde. 

Der gives en omfattende 

henvisning til 

udfordringerne, hvilket viser 

en dyb forståelse af den 

korte tekst. 

 

Løsningsforsl

ag 

Der gives ingen 

løsningsforslag . 

Der henvises til 

løsningsforslag, men uden 

detaljer eller dybde. 

Der gives en omfattende 

henvisning til 

løsningsforslag, hvilket 

viser en dyb forståelse af 

den korte tekst. 

 

Klarhed i 

refleksionen 

Refleksionen 

mangler eller er 

fuldstændig 

uklar. 

Refleksionen er nogenlunde 

klar, men mangler dybde 

eller indsigt. 

Refleksionen er klar og 

indsigtsfuld samt viser en 

dyb forståelse af den korte 

tekst. 

 

Kritisk 

tænkning 

Refleksionen 

viser ingen tegn 

på kritisk 

tænkning. 

Refleksionen vidner om 

begrænset kritisk tænkning 

og mangler muligvis dybde i 

analysen af personlige 

styrker og områder, der kan 

forbedres. 

Refleksionen vidner om 

kritisk tænkning med en 

dybdegående analyse af 

personlige styrker og 

områder, der kan forbedres. 
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Modul 6: DigCompEdu for lærere og pædagoger som grundlag for 

fagligt engagement 

 

Bilag 1: Skabelon til handlingsplan 

 

 MÅL 

Skriv dit mål her 

BESKRIVELSE 
AF HANDLING 

DEN 
ANSVARLIGE 
PERSON 

START
DATO 

SLUT
DATO 

NØDVENDIGE 
RESSOURCE
R 

POTENTIEL
LE RISICI 

RESULTAT 
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Bilag 2: evalueringsskema  

 

 Niveau 1 (Ringe) 
Niveau 2 

(Tilstrækkelig) 

Niveau 3 

(Fremragende) 

Specifikke 

elementer 

Har ikke sat sig et mål 

om at øge det faglige 

engagement helt fra 

starten 

Har sat sig et mål om at 

øge det faglige 

engagement helt fra 

starten, men målet er 

ikke klart 

Har sat sig et fokuseret 

og klart mål om at øge 

det faglige engagement 

fra starten 

Målbare 

elementer 

Har ikke angivet 

hyppighed/antal med 

hensyn til handlinger 

Har angivet nogen 

hyppighed/et 

begrænset antal med 

hensyn til handlinger 

Har angivet 

hyppighed/antal med 

hensyn til handlinger 

Opnåelighed 
Det er ikke sandsynligt, 

at målet kan nås 

Det er sandsynligt, at 

målet kan nås 

Det er meget 

sandsynligt, at målet 

kan nås 

Relevans 

Handlingerne er ikke 

relevante for at øge det 

faglige engagement 

Handlingerne er 

baseret på fakta, men 

er måske ikke relevante 

for at øge det faglige 

engagement 

 

Handlingerne er 

baseret på fakta og er 

relevante for at øge det 

faglige engagement 

Tidsbegræn

sning 

Har ikke fastsat en 

tidsramme eller en 

deadline 

Har fastsat en 

tidsramme og en 

deadline, men den er 

ikke tydelig 

 

Har fastsat en klar og 

tydelig tidsramme og 

deadline 
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